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BIODATA PENULIS 

Assalamatus Sholikhah lahir di Pasuruan pada tanggal 17 Desember 

1985. Penulis merupakan seorang pendidik yang memiliki dedikasi 

tinggi dalam dunia pendidikan, khususnya pada jenjang sekolah 

dasar. Komitmen untuk terus mengembangkan kompetensi akademik dan 

profesional diwujudkan melalui pendidikan formal serta pengalaman mengajar 

yang berkelanjutan. Pendidikan formal penulis dimulai di MI Alhidayah dan lulus 

pada tahun 1998. Selanjutnya, penulis menempuh pendidikan di MTs Nurul Jadid 

Pandaan dan lulus pada tahun 2001, kemudian melanjutkan ke MAN Bangil 

hingga menyelesaikan pendidikan pada tahun 2004. Penulis memperoleh gelar 

Sarjana (S1) dari Universitas Terbuka pada tahun 2016. Untuk meningkatkan 

kompetensi di bidang kepemimpinan dan pengelolaan pendidikan, penulis 

melanjutkan studi pada Program Magister (S2) Manajemen Pendidikan Program 

Pascasarjana Universitas Gresik. Karier penulis sebagai pendidik dimulai pada 

tahun 2012 di MI Nurul Huda Ploso Pandaan. Selama mengabdi hingga tahun 

2019, penulis bertugas sebagai guru kelas sekaligus pembina ekstrakurikuler 

kaligrafi. Sejak tahun 2019 hingga sekarang, penulis mengabdi di SDN Baujeng II 

sebagai guru kelas. Selain melaksanakan tugas pembelajaran, penulis juga 

menjadi pendamping ekstrakurikuler seni lukis dan penanggung jawab Program 

Adiwiyata. Melalui kerja sama dengan seluruh warga sekolah, SDN Baujeng II 

berhasil meraih penghargaan Adiwiyata tingkat Provinsi. Di samping menjalankan 

tugas sebagai Guru Pegawai Negeri Sipil (PNS), penulis aktif dalam organisasi 

Fatayat dan menjadi mitra pada layanan perjalanan ibadah umrah. Keterlibatan 

tersebut memberikan pengalaman dalam membangun kepemimpinan, komunikasi, 
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serta pengabdian kepada masyarakat. Bidang minat penulis meliputi Manajemen 

Pendidikan, Kepemimpinan Pendidikan, Pengembangan Sumber Daya Manusia 

Pendidikan, dan Manajemen Sekolah. Ketertarikan tersebut mendorong penulis 

untuk terus meningkatkan kompetensi melalui kegiatan penelitian dan 

pengembangan profesional guna mendukung peningkatan mutu pendidikan. Tesis 

ini disusun sebagai salah satu syarat untuk memperoleh gelar Magister 

Manajemen Pendidikan pada Program Pascasarjana Universitas Gresik. Penulis 

berharap hasil penelitian ini dapat memberikan kontribusi bagi pengembangan 

ilmu manajemen pendidikan, khususnya mengenai strategi koping kepala sekolah 

dalam manajemen stres kerja, serta menjadi referensi bagi praktisi pendidikan, 

peneliti, dan pemangku kebijakan dalam meningkatkan kualitas kepemimpinan di 

sekolah. 

 


