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Lampiran 2
Lembar Validasi Instrumen

INSTRUMEN VALIDASI ANGKET
Lembar Validasi Angket Validasi Pengaruh Kualitas Infrastruktur Sekolah Dan
Kedisiplinan Terhadap Kinerja Guru Di Gugus Sekolah I Kecamatan Bangil

Nama Validator . Dr. Ahmad Thohirin, M.Pd.
NIDN : 0710109101
Instansi : Universitas Gresik

A. PENGANTAR
Lembar validasi ini digunakan untuk memperoleh penilaian bapak/ibu terhadap
angket produk yang dikembangkan. Saya ucapkan terimakasih atas kesedian
bapak/ibu menjadi validator dan mengisi lembar validasi ini.

B. PETUNJUK
1. Bapak/ibu dimohonkan untuk memberikan skor pada setiap butir pernyataan
dengan memberikan tanda cek (V) pada kolom dengan skala penilaian

sebagai berikut.

5 = Selalu

4 = Sering

3 = Kadang-kadang
2 = Jarang

1 = Tidak Pernah
2. Bapak/ibu dimohonkan untuk memberikan kritik dan saran perbaikan pada
baris yang telah disediakan.

. Skala Penilaian
Aspek Indikator 112031415 Catatan

Kejelasan judul lembar
angket

Kejelasan butir

Kejelasan

pernyataan

Kejelasan petunjuk

pengisian angket
Ketepatan Ketepatan pernyataan
Isi dengan jawaban yang

diharapkan




Skala Penilaian

Aspek Indikator 11203145 Catatan
Pernyataan berkaitan
dengan tujuan

Relevansi penelitian
Pernyataan sesuai
dengan aspek yang
ingin dicapai

Kevalidan Pernyataan

ici _mengung_kapkan
informasi yang benar

Tidak ada | Pernyataan berisi satu

bias gagasan yang lengkap
Bahasa yang digunakan
mudah dipahami

Ketepatan | Bahasa yang digunakan

Bahasa efektif

Penulisan sesuai
dengan EYD

C. KOMENTAR UMUM DAN SARAN

D. KESIMPULAN

Berdasarkan penilaian yang telah dilakukan, lembar wawancara untuk guru ini

dinyatakan:

1. Layak digunakan untuk uji coba revisi (G
2. Layak digunakan untuk uji coba setelah revisi (.....)
3. Tidak layak untuk digunakan untuk uji coba (G

Mohon diberi tanda tanda cek (V) pada nomor yang sesuai dengan kesimpulan
bapak/ibu.

Gresik, ..oooovvvereeennne. 2026
Validator

Dr. Ahmad Thohirin, M.Pd.
NIDN. 0710109101




INSTRUMEN VALIDASI ANGKET

Lembar Validasi Angket Validasi Pengaruh Kualitas Infrastruktur Sekolah Dan
Kedisiplinan Terhadap Kinerja Guru Di Gugus Sekolah I Kecamatan Bangil

Nama Validator : Dr. M. Furqon Wahyudi, M.Pd
NIDN : 0718099701
Instansi : Universitas Gresik

A. PENGANTAR
Lembar validasi ini digunakan untuk memperoleh penilaian bapak/ibu terhadap
angket produk yang dikembangkan. Saya ucapkan terimakasih atas kesedian
bapak/ibu menjadi validator dan mengisi lembar validasi ini.

B. PETUNJUK

3. Bapak/ibu dimohonkan untuk memberikan skor pada setiap butir pernyataan
dengan memberikan tanda cek (V) pada kolom dengan skala penilaian
sebagai berikut.
5 = Selalu
4 = Sering
3 = Kadang-kadang
2 = Jarang
1 = Tidak Pernah

4. Bapak/ibu dimohonkan untuk memberikan kritik dan saran perbaikan pada
baris yang telah disediakan.

. Skala Penilaian
Aspek Indikator 112031415 Catatan

Kejelasan judul
lembar angket

Kejelasan butir

Kejelasan
pernyataan

Kejelasan petunjuk
pengisian angket

Ketepatan
Ketepatan | pernyataan dengan
Isi jawaban yang
diharapkan

Relevansi | Pernyataan berkaitan




. Skala Penilaian
Aspek Indikator 11203145 Catatan

dengan tujuan
penelitian

Pernyataan sesuai
dengan aspek yang
ingin dicapai

Kevalidan Pernyataan
isi mengung_kapkan
informasi yang benar
Tidak ada Pernyataan berisi
bias satu gagasan yang
lengkap
Bahasa yang
digunakan mudah
dipahami
Ketepatan
Bahasa Bahasa yang

digunakan efektif
Penulisan sesuai
dengan EYD

C. KOMENTAR UMUM DAN SARAN

D. KESIMPULAN

Berdasarkan penilaian yang telah dilakukan, lembar wawancara untuk guru ini

dinyatakan:

1. Layak digunakan untuk uji coba revisi (.
2. Layak digunakan untuk uji coba setelah revisi (G
3. Tidak layak untuk digunakan untuk uji coba (.....)

Mohon diberi tanda tanda cek (V) pada nomor yang sesuai dengan kesimpulan
bapak/ibu.

Gresik, ......ccccoeeeiil 2026
Validator

Dr. M. Furqon Wahvudi,M.Pd
NIDN. 0718099701

1. Kuesioner Kualitas Infrastruktur Sekolah



Keterangan Penilaian :

= N w s~ o

: SS untuk jawaban Sangat Setuju

: S untuk jawaban Setuju

: KS untuk jawaban Kurang Setuju

: TS untuk jawaban Tidak Setuju

: STS untuk jawaban Sangat Tidak Setuju

No.

Pertanyaan

Pilihan Jawaban

SS

S

KS

TS

STS

Sekolah menyediakan cukup bahan ajar
(buku, modul, lembar kerja) untuk
menunjang pembelajaran

Ketersediaan media pembelajaran (peta,
poster, alat peraga) memadai untuk kegiatan
di kelas

Kondisi ruang kelas (penerangan, ventilasi,
kebersihan) layak untuk proses belajar
mengajar

Kondisi atap, lantai, dan dinding sekolah
terpelihara dengan baik

Lingkungan sekolah terasa aman untuk
kegiatan belajar mengajar

Fasilitas sanitasi (toilet, tempat cuci tangan)
memadai dan terawat

Sekolah menyediakan akses internet yang
memadai untuk kegiatan pembelajaran

Perangkat teknologi (komputer, proyektor,
tablet) tersedia dan berfungsi saat diperlukan

Perangkat teknologi (komputer, proyektor,
tablet) tersedia dan berfungsi saat diperlukan

10

Fasilitas administrasi (printer, mesin
fotokopi, arsip) mendukung tugas guru

2. Kuesioner Kedisiplinan Guru




Keterangan Penilaian :

= N w s~ o

: SS untuk jawaban Sangat Setuju
: S untuk jawaban Setuju

: KS untuk jawaban Kurang Setuju
: TS untuk jawaban Tidak Setuju

: STS untuk jawaban Sangat Tidak Setuju

No.

Pertanyaan

Pilihan Jawaban

SS

S

KS

TS

STS

Guru hadir tepat waktu sesuai jadwal
pembelajaran

Guru menyelesaikan tugas
administrasi sesuai tenggat waktu
yang ditetapkan

Guru mematuhi tata tertib sekolah
tanpa perlu diingatkan berulang

Guru melaporkan ketidakhadiran atau
1zin sesuai prosedur yang berlaku

Guru secara konsisten menyiapkan
RPP/ perencanaan

Guru secara rutin menyusun dan
melaksanakan evaluasi pembelajaran

Guru menunjukkan sikap profesional
dalam memenuhi kewajiban mengajar

Guru berupaya meningkatkan
kompetensi diri secara mandiri

Guru menjaga hubungan kerja yang
baik dengan siswa, orangtua, dan
sesama guru

10

Guru menunjukkan etika profesional
(sopan, jujur, adil) dalam pekerjaan

3. Kinerja Guru




Keterangan Penilaian :

= N w s~ o

: SS untuk jawaban Sangat Setuju

: S untuk jawaban Setuju

: KS untuk jawaban Kurang Setuju

: TS untuk jawaban Tidak Setuju

: STS untuk jawaban Sangat Tidak Setuju

No.

Pertanyaan

Pilihan Jawaban

SS

S | KS| TS

STS

Guru menyusun perencanaan
pembelajaran (RPP/Unit pembelajaran)
yang jelas dan terstruktur

Perencanaan pembelajaran disesuaikan
dengan kebutuhan dan karakteristik siswa

Guru melaksanakan pembelajaran dengan
strategi/metode yang variatif

Guru mampu mengelola kelas sehingga
proses pembelajaran berjalan efektif

Guru menggunakan teknik penilaian yang
beragam (tes, non-tes, penilaian kinerja)

Hasil  evaluasi  digunakan  untuk
memperbaiki proses dan perencanaan
pembelajaran

Guru menunjukkan kompetensi
pedagogik dalam mengajar

Guru aktif  mengikuti kegiatan
pengembangan profesional/PKB

Guru menunjukkan komitmen untuk
meningkatkan mutu

10

Guru mampu bekerja sama dan

berkomunikasi secara efektif dengan
stakeholder sekolah




Lampiran 3

Kuesioner Kualitas Infrastruktur Sekolah (X1), Kedisiplinan Guru (X2)
Terhadap Kinerja Guru (Y) di Gugus Sekolah 1 Kecamatan Bangil

IDENTITAS RESPONDEN
Lengkapilah data berikut ini :

No Responden
Nama Responden
Unit Kerja :
Status Kepegawaian : [1 ASN [ Honorer O GTY/PTY
Jenis Kelamin : O Laki- Laki [ Perempuan

Masa kerja : O <3 thn 0 3-5 thn 0 6-15thn 0> 15 thn

Petunjuk :

1. Sebelum anda mengisi kuesioner bacalah petunjuk pengisian dan pertanyaan di

bawah ini dengan teliti.

2. Pilihlah salah satu jawaban yang paling sesuai dengan kenyataan yang ada dari
kondisi Bapak/Ibu rasakan di lembaga, dengan cara memberi tanda (v) pada

kolom jawaban yang telah tersedia untuk masing-masing teeling. Terdapat 5

pilihan jawaban sebagai berikut :

5  SS untuk jawaban Sangat Setuju

S untuk jawaban Setuju

KS untuk jawaban Kurang Setuju

TS untuk jawaban Tidak Setuju

STS untuk jawaban Sangat Tidak Setuju

R N Wb



Daftar Pernyataan :

Formulir Angket Responden (Kualitas Infrastruktur Sekolah)

No.

Pertanyaan

Pilihan Jawaban

SS

S KS | TS

STS

Sekolah menyediakan cukup bahan
ajar (buku, modul, lembar kerja) untuk
menunjang pembelajaran

Ketersediaan media pembelajaran
(peta, poster, alat peraga) memadai
untuk kegiatan di kelas

Kondisi ruang kelas (penerangan,
ventilasi, kebersihan) layak untuk
proses belajar mengajar

Kondisi atap, lantai, dan dinding
sekolah terpelihara dengan baik

Lingkungan sekolah terasa aman
untuk kegiatan belajar mengajar

Fasilitas sanitasi (toilet, tempat cuci
tangan) memadai dan terawat

Sekolah menyediakan akses internet
yang memadai untuk kegiatan
pembelajaran

Perangkat teknologi (komputer,
proyektor, tablet) tersedia dan
berfungsi saat diperlukan

Perangkat teknologi (komputer,
proyektor, tablet) tersedia dan
berfungsi saat diperlukan

10

Fasilitas administrasi (printer, mesin
fotokopi, arsip) mendukung tugas guru




Formulir Angket Responden (Kedisiplinan Guru)

Pilihan Jawaban

No. Pertanyaan
SS S KS | TS | STS

1 | Guru hadir tepat waktu sesuai jadwal
pembelajaran

2 | Guru menyelesaikan tugas
administrasi sesuai tenggat waktu
yang ditetapkan

3 | Guru mematuhi tata tertib sekolah
tanpa perlu diingatkan berulang

4 | Guru melaporkan ketidakhadiran atau
izin sesuai prosedur yang berlaku

5 | Guru secara konsisten menyiapkan
RPP/ perencanaan

6 | Guru secara rutin menyusun dan
melaksanakan evaluasi pembelajaran

7 | Guru menunjukkan sikap profesional
dalam memenuhi kewajiban mengajar

8 | Guru berupaya meningkatkan
kompetensi diri secara mandiri

9 | Guru menjaga hubungan kerja yang
baik dengan siswa, orangtua, dan
sesama guru

10 | Guru menunjukkan etika profesional

(sopan, jujur, adil) dalam pekerjaan




Formulir Angket Responden (Kinerja Guru)

No.

Pertanyaan

Pilihan Jawaban

SS

S KS | TS

STS

Guru menyusun perencanaan
pembelajaran (RPP/Unit
pembelajaran)  yang  jelas  dan
terstruktur

Perencanaan pembelajaran disesuaikan
dengan kebutuhan dan karakteristik
siswa

Guru melaksanakan pembelajaran
dengan strategi/metode yang variatif

Guru  mampu mengelola kelas
sehingga proses pembelajaran berjalan
efektif

Guru menggunakan teknik penilaian
yang beragam (tes, non-tes, penilaian
kinerja)

Hasil evaluasi digunakan untuk
memperbaiki proses dan perencanaan
pembelajaran

Guru  menunjukkan  kompetensi
pedagogik dalam mengajar

Guru  aktif mengikuti  kegiatan
pengembangan profesional/PKB

Guru menunjukkan komitmen untuk
meningkatkan mutu

10

Guru mampu bekerja sama dan
berkomunikasi secara efektif dengan
stakeholder sekolah




Lampiran 4

HASIL KUESIONER ANGKET RESPONDEN

Timestamp NAMA LENGKAP (Beserta Gelar) UNIT KERJA JENIS KELAMIN USIA ! S’ggﬁg Nt Sé}fgﬁH 1 10| 11|12 13| 14| 15| 16| 17| 18| 19]| 20| 21 [ 22| 23| 24 | 25| 26 | 27 | 28| 20| 30
4/27/2026 12:32:55 |LAILATURRIFA, S.Pd. UPT SATUAN PENDIDIKAN SDN GEMPENG Il BANGIL PEREMPUAN 59 Tahun S1 21 - 30 Tahun Negeri 3 3[3|3(3|3[3[4]2(3|3[3[3|3[3|3|3[3|3[3|3]3
4/17/2026 21:18:15 |Wahyu Hendarsyah UPT SATUAN PENDIDIKAN SDN RACI | BANGIL LAKI-LAKI 50 S1 21 -30 Tahun Negeri 3 3333333333333 [3|3]3[3|3[3|3]3
4/17/2026 22:24:45 |Nanik Ruqoiyah, S. Pd UPT SATUAN PENDIDIKAN SDN DERMO | BANGIL PEREMPUAN 52 S1 21 -30 Tahun Negeri 3 3[3|3(3|3[3|3|3(3|3[3(3|3[3|4|3[3|4[4|3]3
4/17/2026 22:27:37 |Yuni Ma'idah, S.Pd UPT SATUAN PENDIDIKAN SDN DERMO | BANGIL PEREMPUAN 39 tahun S1 5-10 Tahun Negeri 3 3333333333333 [3|3]3[3|3[3|3]3
4/17/2026 22:30:32 |Lilk Widyaningrum,S.Pd UPT SATUAN PENDIDIKAN SDN DERMO | BANGIL PEREMPUAN 46 Tagun S1 5-10 Tahun Negeri 3 413|3|3|[4|3|3(3|3[3|3|3(3|4|4(4|4[4|3]3(3
4/17/2026 22:43:53 |Luluk Istiqomah Yuliastuti,S.Pd. UPT SATUAN PENDIDIKAN SDN DERMO | BANGIL PEREMPUAN 43 Tahuj S1 5-10 Tahun Negeri 4 4144|4444 3|3(4|3|4|3[3]|44|3]3]|33]3
4/17/2026 22:49:46 |Nurul Chafidhoh, S.Pd UPT SATUAN PENDIDIKAN SDN DERMO | BANGIL PEREMPUAN 30 tahun S1 5-10 Tahun Negeri 3 3[3|3(3|3[3|3|3(3|3[3(3|3[3|3|3[3|3[3|3]3
4/18/2026 0:35:36 | Dewi Muzayanah, S.Pd.SD UPT SATUAN PENDIDIKAN SDN DERMO | BANGIL PEREMPUAN 42 tahun S1 21-30 Tahun Negeri 3 3[3|3(3|3|4|4|4(4|4|4(3|3[3|4|3(3|4(4|4]3
4/18/2026 1:07:48 |RAHAYU EKOWATININGSIH AMaPd |UPT SATUAN PENDIDIKAN SDN RACI Il BANGIL PEREMPUAN 58th Lainnya > 30 Tahun Negeri 3 3[3|3(3|3[3|3|3(3|3[3[3|3[3|4|3[3|3[3|3]3
4/18/2026 5:20:23 |ROBIATUL ADAWIYAH, S.Pd UPT SATUAN PENDIDIKAN SDN DERMO | BANGIL PEREMPUAN 36 S1 5-10 Tahun Negeri 4 3[4]|3(3|3[33|3(3|3[3(3|3[3|4|3[3|3[3|3]3
4/18/2026 5:23:10 |Ria Ratna Juwita, S. Pd UPT SATUAN PENDIDIKAN SDN LATEK BANGIL PEREMPUAN 38 Ss1 5-10 Tahun Negeri 4 4144|444 4(3)|3|3|4|4|4|4]|4(4)4]|4]4]|3(4
4/18/2026 5:25:36 | MUHAMMAD TAUFIQURROHMAN, S.CUPT SATUAN PENDIDIKAN SDN DERMO | BANGIL LAKI-LAKI 30 S1 <5 Tahun Negeri 3 3[3|3(3|3[3|3|3(4|4|4(4)4[4|3|3([3]|3[3]3]3
4/18/2026 5:31:42 |Bayu Achmadi Heryanto, S. Pd UPT SATUAN PENDIDIKAN SDN LATEK BANGIL LAKI-LAKI 30 Tahun Ss1 <5 Tahun Negeri 3 3[3|4(4|4|3|4|3(4|4|4(3|3[3|3|3[3|3[3|3]3
4/18/2026 5:38:52  |NINING MAULUDIA SARI, S. Pd UPT SATUAN PENDIDIKAN SDN DERMO | BANGIL PEREMPUAN 35 Tahun S1 5-10 Tahun Negeri 4 4144|4443 (4)|3|3|3|4(4|4|4(4|4[4|4]3](4
4/18/2026 6:13:52 | Izzatul Afidah, S.Pd. UPT SATUAN PENDIDIKAN SDN DERMO | BANGIL PEREMPUAN 28 Ss1 5-10 Tahun Negeri 4 3[4|3(3|4|4|4|4(4|4|4(4)4[4]|4|3(3]|3[3|4]4
4/18/2026 7:06:42 |LAILATUL TARWIKHI, S.Pd UPT SATUAN PENDIDIKAN SDN MASANGAN BANGIL PEREMPUAN 35 S1 <5 Tahun Negeri 3 3333|2333 (3|3[3[3|3[3|3|3[3|3[3|3]3
4/18/2026 7:15:49 |AKHMAD WAHYU NURIANTO,S.Pd SD|UPT SATUAN PENDIDIKAN SDN RACI Il BANGIL LAKI-LAKI 41 TAHUN S1 5-10 Tahun Negeri 4 414(3|3|4|4|4(3|4|4|4|3[4|4]|4(4)|3[4|4]|3(4
4/18/2026 7:20:14 |FINA QATHRIN NADI UPT SATUAN PENDIDIKAN SDN MASANGAN BANGIL PEREMPUAN 29 S1 <5 Tahun Negeri 4 414|(3|3|4|4|4(3)|4|4|4|3(4|4|4(4)|3[4|4]|3](4
4/18/2026 7:48:56 |AKHMAD ZAKARIA, S.Pd. UPT SATUAN PENDIDIKAN SDN LATEK BANGIL LAKI-LAKI 35 Ss1 5-10 Tahun Negeri 3 3[3|4(3|3[3|[4|3(4|4[3(3|3[3|3|3[3|2(4|4]3
4/18/2026 7:50:56 | ANA FIKROTRUZZAKIYAH, S.Pd.SD |UPT SATUAN PENDIDIKAN SDN DERMO Il BANGIL PEREMPUAN 42 Tahun S1 21-30 Tahun Negeri 3 3[3|3(3|3[33|3(3|3[3([3|3[3|3|3[3|3[3|3]3
4/18/2026 7:53:27 |ANIK WAHYUNINGSIH, S.Pd. UPT SATUAN PENDIDIKAN SDN LATEK BANGIL PEREMPUAN 54 Tahun S1 > 30 Tahun Negeri 3 3[3|3(3|3[3|3|3(3|3[3([3|3[3|3|3[3|3[3|3]3
4/18/2026 7:55:17 |Nur Jannah,S.Pd.SD UPT SATUAN PENDIDIKAN SDN DERMO | BANGIL PEREMPUAN 55 S1 21-30 Tahun Negeri 3 413(4|3[3|3|3(4|3|4(4|3(4|4|4(4|4[3]|3]|3](4
4/18/2026 7:56:10 |DEWIROCHANI, S.Pd. UPT SATUAN PENDIDIKAN SDN LATEK BANGIL PEREMPUAN 59 Tahun S1 21 -30 Tahun Negeri 3 3[3|2(3|3[3|3|3(3|2[3(3|3[3|3|3[3|3[3|3]3
4/18/2026 8:16:00 |SITI SYAMSIYAH, S.Pd UPT SATUAN PENDIDIKAN SDN LATEK BANGIL PEREMPUAN 39 Tahun S1 5-10 Tahun Negeri 3 4132|2443 (1)|3|2|2|4(3|4|3(4]|3[2|4]12(3
4/18/2026 8:19:48 |ZUHROTUL AINI,S.Pd.1 UPT SATUAN PENDIDIKAN SDN DERMO | BANGIL PEREMPUAN 47 Ss1 21 -30 Tahun Negeri 2 3[2|3f(2|2|1|3|1f(2|2|2(4|4|[4|3|3([3|3[2|3]3
4/18/2026 8:26:49 | SANTI OKTAVIARIN, S.Pd. UPT SATUAN PENDIDIKAN SDN LATEK BANGIL PEREMPUAN 41 S1 5-10 Tahun Negeri 3 4134|444 4(4)4|43|3(3|4|3(4)|3[44]2(3
4/18/2026 8:26:54 | Ayattullah Khumaini,S.Pd.SD UPT SATUAN PENDIDIKAN SDN LATEK BANGIL PEREMPUAN 42 tahun S1 21 -30 Tahun Negeri 3 3[3|4(3|3[3[3|3(3|3[3[3|3[3|3|3[3|3[3|3]3
4/18/2026 8:28:22 | Elita Permatasari, S.Pd UPT SATUAN PENDIDIKAN SDN DERMO | BANGIL PEREMPUAN 29 Tahun S1 <5 Tahun Negeri 3 3[3|4(3|3[33|3(3|3[3[3|3[3|3|3[3|3[3|3]3
4/18/2026 8:29:02 | Nur Qomariyah, S.Pd UPT SATUAN PENDIDIKAN SDN DERMO | BANGIL PEREMPUAN 30 S1 5-10 Tahun Negeri 2 312|3|3(3]2|3|3[3]|3|3(3]3|3|3[3]3|3|3[|2]3
4/18/2026 8:29:09 |Rachmi Budidayani, S.Pd UPT SATUAN PENDIDIKAN SDN DERMO | BANGIL PEREMPUAN 38th S1 5-10 Tahun Negeri 4 4144|444 a(4)a|4|4|a(4|4|4(4|4|4]4]|3(4
4/18/2026 8:31:03 | Sri Murtini,S.Pd.SD UPT SATUAN PENDIDIKAN SDN DERMO | BANGIL PEREMPUAN 56 S1 21 -30 Tahun Negeri 2 412(4|3|3|3|4(2|2|4|3|4(3|3|4(4|3[4|4]|3(3
4/18/2026 8:33:53 |NURLIANA,S.Pd.SD UPT SATUAN PENDIDIKAN SDN LATEK BANGIL PEREMPUAN 40 Tahun S1 21-30 Tahun Negeri 3 3332|3331 (3|3[3(3|3[3|3|3[3|3[3|2]3
4/18/2026 8:34:02 | Garindra Kurniadi UPT SATUAN PENDIDIKAN SDN LATEK BANGIL LAKI-LAKI 39 S1 <5 Tahun Negeri 4 4143|444l a|a|[3|a|4a|a|a|d|a|a|d|a|a]|las]a]s
4/18/2026 8:35:38 | MOH. RIF'AN UPT SATUAN PENDIDIKAN SDN DERMO | BANGIL LAKI-LAKI 44 S1 5-10 Tahun Negeri 1 2(1)1f1|1|2f2|1f2|2|2(2|2|2|2|2f(2|1|2|2]2
4/18/2026 8:37:02 |NUR MOHAMMAD ILHAM, S.S UPT SATUAN PENDIDIKAN SDN LATEK BANGIL LAKI-LAKI 49 S1 21 -30 Tahun Negeri 1 2(1)2(2|2|2|2|2|2|2|2(2|2|2|2|2|2|2]|2|2]|2
4/18/2026 8:41:56 | Silfia Safriani, S.Pd UPT SATUAN PENDIDIKAN SDN LATEK BANGIL PEREMPUAN 44 tahin S1 5-10 Tahun Negeri 3 3[3|3(3|3[3|3|3(3|3[3(3|3[3|3|3[3|3[3|3]3
4/18/2026 8:59:01 |Hanum Mufarrokhah, S.Pd. UPT SATUAN PENDIDIKAN SDN RACI | BANGIL PEREMPUAN 41 S1 21 -30 Tahun Negeri 3 3[3|3(3|3[3|3|3(3|3[3([3|3[3|3|3[3|3[3|3]3
4/18/2026 9:10:59 | Nurul Aini.SPd.SD UPT SATUAN PENDIDIKAN SDN RACI | BANGIL PEREMPUAN 59 S1 21-30 Tahun Negeri 4 3[4|4(4|3[3|4|3(4|4|4(4|4[4|4|3(3|3[4|3]4
4/18/2026 9:11:55 |DIANA CATURRINI, S.Pd. UPT SATUAN PENDIDIKAN SDN DERMO | BANGIL PEREMPUAN 43 S1 21 -30 Tahun Negeri 2 412|2|3|3|3|4(2|2|3|3|4(4|3|3(4|4|4|4]4(3
4/18/2026 9:19:05 | Yuli Asmaning Rita UPT SATUAN PENDIDIKAN SDN DERMO | BANGIL PEREMPUAN 57tahun Lainnya 5-10 Tahun Negeri 4 4l 44| a|4|a|a|4)a|4|4|a|4|as|4(4)|a|4]4]2(3
4/18/2026 9:19:49 |RURY EKAWATI, S. Pd. SD UPT SATUAN PENDIDIKAN SDN RACI | BANGIL PEREMPUAN 41 Tahun S1 21 -30 Tahun Negeri 4 34| 44| 4| 4|4|3(4|4|4(4)4|4]|4]|3([3]|3[3]|2]3
4/18/2026 9:45:19 | SAHLAN IQBALUDDIN, S.Pd.I. UPT SATUAN PENDIDIKAN SDN MASANGAN BANGIL LAKI-LAKI 32 S1 5-10 Tahun Negeri 4 414(3|2|4|4|4(3)|4|42]|3(3|3|3(4|3[4|3]3(3




PENDIDIKAN

MASA KERJA

JENIS

Timestamp NAMA LENGKAP (Beserta Gelar) UNIT KERJA JENIS KELAMIN USIA TERAKHIR SEBAGAI GURU SEKOLAH 1 10(11(12(13(14(15(16(17(18(19(20(21(22(23(24(25(26(27 (282930
4/18/2026 10:07:53 | Dhatul Hikmah, s.Pd UPT SATUAN PENDIDIKAN SDN DERMO Il BANGIL PEREMPUAN 46 S1 21 - 30 Tahun Negeri 3 413|4|4|4|3|4(4)4|4|4|4(4]|3|3(4)4[3]|3]3(3
4/18/2026 10:18:53 |Syarifah S. Pd. Sd UPT SATUAN PENDIDIKAN SDN RACI | BANGIL PEREMPUAN 59 S1 21 -30 Tahun Negeri 3 3[3|4(3|3[3|4]|3(3|3[4(3|4[4|3|3[3]|3[3]|3]3
4/18/2026 10:20:29 |HANDI SUWANTO, S.Pd UPT SATUAN PENDIDIKAN SDN LATEK BANGIL LAKI-LAKI 38 S1 <5 Tahun Negeri 3 3[3|3(3|3[3|[4|3(3|4[3([3|3[3|3|3[3|3[3|3]3
4/18/2026 10:38:06 | Yuli Wariyanti,S.Pd.SD UPT SATUAN PENDIDIKAN SDN DERMO | BANGIL PEREMPUAN 39 S1 5-10 Tahun Negeri 4 3[4]2(4)3[3[2]3[3|3[3(3]|3[3|3|3[3|]23|3]3
4/18/2026 11:30:06 |LUTFIYAH, S.Pd UPT SATUAN PENDIDIKAN SDN MASANGAN BANGIL PEREMPUAN 57 Th S1 21 - 30 Tahun Negeri 3 3[3|2(3|3[3|3|3(3|3[3(3|3[3|3|3[3|3[3|3]3
4/18/2026 11:31:22 |ROSIDAH,S.Pd UPT SATUAN PENDIDIKAN SDN MASANGAN BANGIL PEREMPUAN 47 S1 5-10 Tahun Negeri 3 3[3|3(3|4|3|4|4(4|3[3(3|3[3|4|3([3|3[4|3]4
4/18/2026 11:32:03 |Marisa iskarina rahmadini, S.Pd UPT SATUAN PENDIDIKAN SDN MASANGAN BANGIL PEREMPUAN 28 S1 <5 Tahun Negeri 4 414 |(3|4|4|3|4(4|a|4|4|a|4|4]|4(4)|3|44]4(4
4/18/2026 11:34:17 |IMROATUL JAMILAH,, S.Pd UPT SATUAN PENDIDIKAN SDN MASANGAN BANGIL PEREMPUAN 45 TAHUN S1 21-30 Tahun Negeri 4 4144343444443 (3|3|4(4|3[34]3](4
4/18/2026 11:39:06 |Dina Priyanti, S.Pd. UPT SATUAN PENDIDIKAN SDNDERMO Il BANGIL PEREMPUAN 34TH S1 21 - 30 Tahun Negeri 3 3[3|2(3|23|3|3(3|3[3(3|3[3|3|3[3|3[3|3]3
4/18/2026 12:45:34 | Sunarwati, S.Pd.SD UPT SATUAN PENDIDIKAN SDN DERMO Il BANGIL PEREMPUAN 58 TAHUN S1 5-10 Tahun Negeri 4 4144|444 a(4)4|4|4|a(4|4|3(4|4|4]|4]4(4
4/18/2026 18:47:40 |Muhammad Wahyudi, S. Pd. SD. UPT SATUAN PENDIDIKAN SDN RACI | BANGIL LAKI-LAKI 41 Ss1 21 -30 Tahun Negeri 4 34| 444|444 4|4]|4(4)4[3]|3|3[3]|3[3]|3]3
4/18/2026 18:52:01 |MAMIK KUSUMAWATI, S. Pd. SD. UPT SATUAN PENDIDIKAN SDN RACI | BANGIL PEREMPUAN 50 S1 21-30 Tahun Negeri 4 4144|444 4(3)|4|4|4|4a(4|4|4(4)|4|4]|4]|3](4
4/18/2026 18:54:00 |RIZAL PRADANA, S. Pd. UPT SATUAN PENDIDIKAN SDN RACI | BANGIL LAKI-LAKI 36 Ss1 21 -30 Tahun Negeri 4 T3 I N O N I N O O O N N O N I I S I
4/18/2026 18:55:45 |SITI LAILATUL MUKARROMAH, S. Pd. [UPT SATUAN PENDIDIKAN SDN RACI | BANGIL PEREMPUAN 30 S1 5-10 Tahun Negeri 4 4144|444 a(4)|a|4|4|a(4|4|4(4)|a|4]|4]|4(4
4/18/2026 18:58:27 |Muchammad Sudrajad Khalifatullah, S. F{UPT SATUAN PENDIDIKAN SDN RACI | BANGIL LAKI-LAKI 34 S1 5-10 Tahun Negeri 3 3[3|3(3|3[3|3|3(3|3[3([3|3[3|3|3[3|3[3|3]3
4/18/2026 20:24:56 |NASUDI, S.Pd.SD UPT SATUAN PENDIDIKAN SDN GEMPENG Il BANGIL LAKI-LAKI 44 S1 5-10 Tahun Negeri 4 34|44 444333433333 [3]|3[3|3]3
4/20/2026 10:58:02 |Abd Rohman, S.Ag UPT SATUAN PENDIDIKAN SDN RACI Il BANGIL LAKI-LAKI 53 Ss1 21 -30 Tahun Negeri 4 4l 44|44 4a|4a|4)4|4|4|3(4|4]|4(4)4]3]|3]3(3
4/21/2026 11:51:36 |ATIM SLAMET HARIYADI, S.Pd UPT SATUAN PENDIDIKAN SDN GEMPENG Il BANGIL LAKI-LAKI 59 S1 >30 Tahun Negeri 4 4144|444 4(3)|4|4|4|3(4|4|4(4|4|4]|3]|3(4
4/21/2026 13:55:29 |Mujamila, S.Pd UPT SATUAN PENDIDIKAN SDN DERMO Il BANGIL PEREMPUAN 59 Ss1 > 30 Tahun Negeri 4 3 I O N N N N I O O N N O N N I S <
4/24/2026 20:40:16 |Faizuddin Nurullah UPT SATUAN PENDIDIKAN SDN DERMO | BANGIL LAKI-LAKI 31 S1 5-10 Tahun Negeri 3 3333|3333 (3|3[3[3|3[3|3|3[4]3[3|3]3
412412026 22:22:12 | MUHAMMAD NASRULLAH UPT SATUAN PENDIDIKAN SDN DERMO | BANGIL LAKI-LAKI 25 Lainnya <5 Tahun Negeri 4 T3 I N O N I N O O O N N O N I I S I
4/25/2026 6:53:43 | Subchan UPT SATUAN PENDIDIKAN SDN DERMO Il BANGIL LAKI-LAKI 46 S1 5-10 Tahun Negeri 4 3434344333333 [3|3|3[3|3[3|3]3
4/25/2026 6:56:42 |Wahyu Rahmauallah SPd UPT SATUAN PENDIDIKAN SDN DERMO Il BANGIL LAKI-LAKI 40 Ss1 5-10 Tahun Negeri 3 3[3|3(3|3[3|3|3(4|4[4(3|3[3|3|3[3|3[3|3]3
4/27/2026 13:20:31 |DEDY DWI WAHYUDI, S.Pd UPT SATUAN PENDIDIKAN SDN GEMPENG Il BANGIL LAKI-LAKI 47 tahun S1 5-10 Tahun Negeri 4 4144 a|4|a|a|4)|a|4|4|a|4|a|4(4|a|4]|4]|4(4
4/27/2026 13:36:34 |MUNAWAROH, S.Pd UPT SATUAN PENDIDIKAN SDN GEMPENG Il BANGIL PEREMPUAN 40 Tahun Ss1 21 -30 Tahun Negeri 4 4l 44| a|4|a|a|4)|3|4|3|4a|4|a|4a(4a)a|4a]|s]4a]4
4/27/2026 13:43:38 |Faridah, S.Pd UPT SATUAN PENDIDIKAN SDN GEMPENG Il BANGIL PEREMPUAN 58th S1 21-30 Tahun Negeri 4 41 4(4|3|4|4|4(4)4|44]|3(3|3|3(4|4[3|4]3(3
4/27/2026 13:44:55 |BASORI,S.Pd. UPT SATUAN PENDIDIKAN SDN RACI Il BANGIL LAKI-LAKI 51 S1 21 -30 Tahun Negeri 3 313|3|3|3|3|3|2|3|3|3|3|3|3|3|3|3|3|3|3]|3
4/27/2026 13:46:08 |lIN ZAINIYAH S.Ag UPT SATUAN PENDIDIKAN SDN GEMPENG Il BANGIL PEREMPUAN 56 S1 21-30 Tahun Negeri 3 3[3|3(3|3[3|3]2(3|3[3(3|3[3|3|3[3|]23|2]3
4/27/2026 13:50:50 |M. ARIF RAMADHANI, S. Pd.SD UPT SATUAN PENDIDIKAN SDN RACI Il BANGIL LAKI-LAKI 37 Ss1 5-10 Tahun Negeri 2 3[/2|3(3|3[2|3|3(3|4|2(3|3[3|3|3[2|3[3|3]3
4/27/2026 18:32:58 | Abdul Ghofar, S. Pd. UPT SATUAN PENDIDIKAN SDN RACI Il BANGIL LAKI-LAKI 44 tahun S1 21-30 Tahun Negeri 4 41 44|44 a|a(4)a|4|4|a|4|4|4(4|a|4]|4]|4(4
4/27/2026 18:33:54 |KHUSNUL ABADI, S.Pd. UPT SATUAN PENDIDIKAN SDN RACI Il BANGIL LAKI-LAKI 39 Tahun S1 5-10 Tahun Negeri 3 313|3|3|3|3|3|3|3|3|3|3|3|3|3|3|3|3|3|3]|3
4/28/2026 13:55:54 |AFIATUL INAYAH, S. Pd.SD UPT SATUAN PENDIDIKAN SDN RACI Il BANGIL PEREMPUAN 44 S1 <5 Tahun Negeri 4 3[4|3(3|3[3|3|4(3|3[3[3|3[3|3|3[3|3[3|3]3
4/28/2026 14:09:20 |NINIK MASRUROH, S.Pd UPT SATUAN PENDIDIKAN SDN GEMPENG Il BANGIL PEREMPUAN 55 Ss1 <5 Tahun Negeri 4 Al4fl4la|4|l4ala|a|l4a|a]|a|4|a|a|a|4|a]a)4]4]4




Lampiran 5

HASIL UJI VALIDASI ANGKET

X1.1 Sekolah
menyediakan
cukup bahan
ajar (buku,
modul, lembar

kerja) untuk

Statistics
X1.2 X1.3 Kondisi
Ketersediaan ruang kelas
media (penerangan,
pembelajaran ventilasi,

(peta, poster,

alat peraga)

kebersihan)

layak untuk

KUESIONER KUALITAS INFRASTRUKTUR SEKOLAH

X1.4 Kondisi
atap, lantai, dan

dinding sekolah

X1.5 Lingkungan
sekolah terasa

aman untuk

menunjang memadai untuk  proses belajar terpelihara kegiatan belajar
pembelajaran  kegiatan di kelas mengajar dengan baik mengajar
N Valid 75 75 75 75 75
Missing 0 0 0 0 0
Mean 3.32 331 3.28 3.37 3.32
Std. Error of Mean .083 .080 .075 .075 .074
Std. Deviation .720 .697 .648 .653 .640
Variance .518 486 421 426 410
Range 3 3 3 3 3
Minimum 1 1 1 1 1
Maximum 4 4 4 4 4
Sum 249 248 246 253 249
Statistics
X1.8 Perangkat = X1.9 Perangkat
X1.6 Fasilitas X1.7 Sekolah teknologi teknologi X1.10 Fasilitas
sanitasi (toilet, menyediakan (komputer, (komputer, administrasi
tempat cuci akses internet  proyektor, tablet) proyektor, tablet)  (printer, mesin
tangan) yang memadai tersedia dan tersedia dan fotokopi, arsip)
memadai dan untuk kegiatan berfungsi saat berfungsi saat mendukung
terawat pembelajaran diperlukan diperlukan tugas guru
N Valid 75 75 75 75 75
Missing 0 0 0 0 0
Mean 3.33 3.37 3.37 3.40 3.39



Std. Error of Mean
Std. Deviation
Variance

Range

Minimum
Maximum

Sum

.061
.528
279

250

.062
.540
291

253

.062
.540
291

253

.063
.545
297

255

.063
.543
294

254

Frequency Table

X1.1 Sekolah menyediakan cukup bahan ajar (buku, modul, lembar kerja)
untuk menunjang pembelajaran

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Sangat Tidak Setuju 2 2.7 2.7 2.7
Tidak Setuju 5 6.7 6.7 9.3
Kurang Setuju 35 46.7 46.7 56.0
Setuju 33 44.0 44.0 100.0
Total 75 100.0 100.0

X1.2 Ketersediaan media pembelajaran (peta, poster, alat peraga)
memadai untuk kegiatan di kelas

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Sangat Tidak Setuju 1 1.3 1.3 1.3
Tidak Setuju 7 9.3 9.3 10.7
Kurang Setuju 35 46.7 46.7 57.3
Setuju 32 42.7 42.7 100.0
Total 75 100.0 100.0




X1.3 Kondisi ruang kelas (penerangan, ventilasi, kebersihan) layak untuk

proses belajar mengajar

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Sangat Tidak Setuju 1 1.3 1.3 1.3
Tidak Setuju 5 6.7 6.7 8.0
Kurang Setuju 41 54.7 54.7 62.7
Setuju 28 37.3 37.3 100.0
Total 75 100.0 100.0

X1.4 Kondisi atap, lantai, dan dinding sekolah terpelihara dengan baik

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Sangat Tidak Setuju 1 1.3 1.3 1.3
Tidak Setuju 4 5.3 5.3 6.7
Kurang Setuju 36 48.0 48.0 54.7
Setuju 34 45.3 45.3 100.0
Total 75 100.0 100.0

X1.5 Lingkungan sekolah terasa aman untuk kegiatan belajar mengajar

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Sangat Tidak Setuju 1 1.3 1.3 1.3
Tidak Setuju 4 5.3 5.3 6.7
Kurang Setuju 40 53.3 53.3 60.0
Setuju 30 40.0 40.0 100.0
Total 75 100.0 100.0




X1.6 Fasilitas sanitasi (toilet, tempat cuci tangan) memadai dan

terawat
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Tidak Setuju 2 2.7 2.7 2.7
Kurang Setuju 46 61.3 61.3 64.0
Setuju 27 36.0 36.0 100.0
Total 75 100.0 100.0

X1.7 Sekolah menyediakan akses internet yang memadai untuk
kegiatan pembelajaran

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Tidak Setuju 2 2.7 2.7 2.7
Kurang Setuju 43 57.3 57.3 60.0
Setuju 30 40.0 40.0 100.0

Total 75 100.0 100.0

X1.8 Perangkat teknologi (komputer, proyektor, tablet) tersedia dan
berfungsi saat diperlukan

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Tidak Setuju 2 2.7 2.7 2.7
Kurang Setuju 43 57.3 57.3 60.0
Setuju 30 40.0 40.0 100.0

Total 75 100.0 100.0




X1.9 Perangkat teknologi (komputer, proyektor, tablet) tersedia dan
berfungsi saat diperlukan

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Tidak Setuju 2 2.7 2.7 2.7
Kurang Setuju 41 54.7 54.7 57.3
Setuju 32 42.7 42.7 100.0

Total 75 100.0 100.0

X1.10 Fasilitas administrasi (printer, mesin fotokopi, arsip)
mendukung tugas guru

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Tidak Setuju 2 2.7 2.7 2.7
Kurang Setuju 42 56.0 56.0 58.7
Setuju 31 41.3 41.3 100.0

Total 75 100.0 100.0




HASIL UJI VALIDASI ANGKET
KUESIONER KEDISIPLINAN

Statistics
X2.2 Guru
menyelesaikan X2.3 Guru X2.4 Guru
tugas mematuhi tata melaporkan X2.5 Guru
X2.1 Guru hadir administrasi tertib sekolah ketidakhadiran  secara konsisten
tepat waktu sesuai tenggat tanpa perlu atau izin sesuai menyiapkan
sesuai jadwal waktu yang diingatkan prosedur yang RPP/
pembelajaran ditetapkan berulang berlaku perencanaan
N Valid 75 75 75 75 75
Missing 0 0 0 0 0
Mean 3.32 331 3.28 3.37 3.32
Std. Error of Mean .083 .080 .075 .075 .074
Std. Deviation .720 .697 .648 .653 .640
Variance .518 .486 421 426 410
Range 3 3 3 3 3
Minimum 1 1 1 1 1
Maximum 4 4 4 4 4
Sum 249 248 246 253 249
Statistics
X2.7 Guru X2.9 Guru
X2.6 Guru menunjukkan menjaga X2.10 Guru
secara rutin sikap profesional X2.8 Guru hubungan kerja menunjukkan
menyusun dan dalam berupaya yang baik etika profesional
melaksanakan memenubhi meningkatkan dengan siswa, (sopan, jujur,
evaluasi kewajiban kompetensi diri orangtua, dan adil) dalam
pembelajaran mengajar secara mandiri sesama guru pekerjaan
N Valid 75 75 75 75 75
Missing 0 0 0 0 0
Mean 3.49 3.13 3.36 3.43 3.35
Std. Error of Mean .067 .090 .070 .071 .072
Std. Deviation .578 a77 .607 .619 .626
Variance .334 .604 .369 .383 .392
Range 2 3 2 2 2
Minimum 2 1 2 2 2



Maximum 4 4 4 4 4
Sum 262 235 252 257 251

Frequency Table

X2.1 Guru hadir tepat waktu sesuai jadwal pembelajaran

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Sangat Tidak Setuju 2 2.7 2.7 2.7
Tidak Setuju 5 6.7 6.7 9.3
Kurang Setuju 35 46.7 46.7 56.0
Setuju 33 44.0 44.0 100.0

Total 75 100.0 100.0

X2.2 Guru menyelesaikan tugas administrasi sesuai tenggat waktu yang

ditetapkan
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent

Valid Sangat Tidak Setuju 1 1.3 1.3 1.3

Tidak Setuju 7 9.3 9.3 10.7

Kurang Setuju 35 46.7 46.7 57.3

Setuju 32 42.7 42.7 100.0

Total 75 100.0 100.0

X2.3 Guru mematuhi tata tertib sekolah tanpa perlu diingatkan berulang

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Sangat Tidak Setuju 1 1.3 1.3 1.3
Tidak Setuju 5 6.7 6.7 8.0
Kurang Setuju 41 54.7 54.7 62.7
Setuju 28 37.3 37.3 100.0

Total 75 100.0 100.0




X2.4 Guru melaporkan ketidakhadiran atau izin sesuai prosedur yang

berlaku
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent

Valid Sangat Tidak Setuju 1 1.3 1.3 1.3

Tidak Setuju 4 5.3 5.3 6.7

Kurang Setuju 36 48.0 48.0 54.7

Setuju 34 45.3 45.3 100.0

Total 75 100.0 100.0

X2.5 Guru secara konsisten menyiapkan RPP/ perencanaan

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Sangat Tidak Setuju 1 1.3 1.3 1.3
Tidak Setuju 4 5.3 5.3 6.7
Kurang Setuju 40 53.3 53.3 60.0
Setuju 30 40.0 40.0 100.0
Total 75 100.0 100.0

X2.6 Guru secara rutin menyusun dan melaksanakan evaluasi
pembelajaran

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Tidak Setuju 3 4.0 4.0 4.0
Kurang Setuju 32 42.7 42.7 46.7
Setuju 40 53.3 53.3 100.0
Total 75 100.0 100.0




X2.7 Guru menunjukkan

sikap profesional dalam memenuhi kewajiban

mengajar
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent

Valid Sangat Tidak Setuju 4 5.3 5.3 553

Tidak Setuju 6 8.0 8.0 13.3

Kurang Setuju 41 54.7 54.7 68.0

Setuju 24 32.0 32.0 100.0

Total 75 100.0 100.0

X2.8 Guru berupaya meningkatkan kompetensi diri secara mandiri

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Tidak Setuju 5 6.7 6.7 6.7
Kurang Setuju 38 50.7 50.7 57.3
Setuju 32 42.7 42.7 100.0
Total 75 100.0 100.0

X2.9 Guru menjaga hubungan kerja yang baik dengan siswa,
orangtua, dan sesama guru

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Tidak Setuju 5 6.7 6.7 6.7
Kurang Setuju 33 44.0 44.0 50.7
Setuju 37 49.3 49.3 100.0
Total 75 100.0 100.0

X2.10 Guru menunjukkan etika profesional (sopan, jujur, adil) dalam

pekerjaan
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Tidak Setuju 6 8.0 8.0 8.0
Kurang Setuju 37 49.3 49.3 57.3
Setuju 32 42.7 42.7 100.0
Total 75 100.0 100.0




HASIL UJI VALIDASI ANGKET

KUESIONER KINERJA GURU

Y1. Guru
menyusun
perencanaan
pembelajaran
(RPP/Unit

pembelajaran)

Statistics

Y2.
Perencanaan
pembelajaran

disesuaikan
dengan

kebutuhan dan

Y3. Guru
melaksanakan
pembelajaran

dengan

Y4. Guru

mampu

mengelola kelas

sehingga proses

Y5. Guru

menggunakan

teknik penilaian

yang beragam

(tes, non-tes,

yang jelas dan karakteristik strategi/metode = pembelajaran penilaian
terstruktur siswa yang variatif berjalan efektif kinerja)
N Valid 75 75 75 75 75
Missing 0 0 0 0 0
Mean 3.33 3.37 3.37 3.40 3.39
Std. Error of Mean .061 .062 .062 .063 .063
Std. Deviation .528 .540 .540 .545 .543
Variance 279 291 291 .297 .294
Range 2 2 2 2 2
Minimum 2 2 2 2 2
Maximum 4 4 4 4 4
Sum 250 253 253 255 254
Statistics
Y10. Guru
Y6. Hasil mampu bekerja
evaluasi sama dan
digunakan untuk Y7. Guru Y8. Guru aktif Y9. Guru berkomunikasi
memperbaiki menunjukkan mengikuti menunjukkan secara efektif
proses dan kompetensi kegiatan komitmen untuk dengan
perencanaan pedagogik pengembangan = meningkatkan stakeholder
pembelajaran  dalam mengajar profesional/PKB mutu sekolah
N Valid 75 75 75 75 75
Missing 0 0 0 0 0
Mean 3.27 3.25 3.35 3.05 3.28
Std. Error of Mean .061 .074 .064 .068 .059
Std. Deviation .528 .639 .557 .590 .508
Variance .279 .408 311 .348 .258



Range 2 3 2

Minimum 2 1 2
Maximum 4 4 4
Sum 245 244 251

229

246

Frequency Table

Y1. Guru menyusun perencanaan pembelajaran (RPP/Unit
pembelajaran) yang jelas dan terstruktur

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Tidak Setuju 2 2.7 2.7 2.7
Kurang Setuju 46 61.3 61.3 64.0
Setuju 27 36.0 36.0 100.0

Total 75 100.0 100.0

Y2. Perencanaan pembelajaran disesuaikan dengan kebutuhan dan
karakteristik siswa

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Tidak Setuju 2 2.7 2.7 2.7
Kurang Setuju 43 57.3 57.3 60.0
Setuju 30 40.0 40.0 100.0

Total 75 100.0 100.0

Y3. Guru melaksanakan pembelajaran dengan strategi/metode yang

variatif
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Tidak Setuju 2 2.7 2.7 2.7
Kurang Setuju 43 57.3 57.3 60.0
Setuju 30 40.0 40.0 100.0

Total 75 100.0 100.0




Y4. Guru mampu mengelola kelas sehingga proses pembelajaran
berjalan efektif

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Tidak Setuju 2 2.7 2.7 2.7
Kurang Setuju 41 54.7 54.7 57.3
Setuju 32 42.7 42.7 100.0

Total 75 100.0 100.0

Y5. Guru menggunakan teknik penilaian yang beragam (tes, non-tes,
penilaian kinerja)

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Tidak Setuju 2 2.7 2.7 2.7
Kurang Setuju 42 56.0 56.0 58.7
Setuju 31 41.3 41.3 100.0

Total 75 100.0 100.0

Y6. Hasil evaluasi digunakan untuk memperbaiki proses dan
perencanaan pembelajaran

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Tidak Setuju 3 4.0 4.0 4.0
Kurang Setuju 49 65.3 65.3 69.3
Setuju 23 30.7 30.7 100.0

Total 75 100.0 100.0

Y7. Guru menunjukkan kompetensi pedagogik dalam mengajar

Cumulative
Freqguency Percent Valid Percent Percent
Valid Sangat Tidak Setuju 1 1.3 1.3 1.3
Tidak Setuju 5 6.7 6.7 8.0
Kurang Setuju 43 57.3 57.3 65.3
Setuju 26 34.7 34.7 100.0

Total 75 100.0 100.0




Y8. Guru aktif mengikuti kegiatan pengembangan profesional/PKB

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Tidak Setuju 3 4.0 4.0 4.0
Kurang Setuju 43 57.3 57.3 61.3
Setuju 29 38.7 38.7 100.0
Total 75 100.0 100.0
Y9. Guru menunjukkan komitmen untuk meningkatkan mutu
Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Sangat Tidak Setuju 1 1.3 1.3 1.3
Tidak Setuju 8 10.7 10.7 12.0
Kurang Setuju 52 69.3 69.3 81.3
Setuju 14 18.7 18.7 100.0
Total 75 100.0 100.0

Y10. Guru mampu bekerja sama dan berkomunikasi secara efektif
dengan stakeholder sekolah

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent
Valid Tidak Setuju 2 2.7 2.7 2.7
Kurang Setuju 50 66.7 66.7 69.3
Setuju 23 30.7 30.7 100.0
Total 75 100.0 100.0




Lampiran 6

STATISTIK DESKRIPTIF

Statistics
X1_INFRASTRU X2_KEDISIPLIN
KTUR AN Y KINERJA
N Valid 75 75 75
Missing 0 0 0
Mean 42.4667 42.3600 42.0667
Median 42.0000 42.0000 41.0000
Std. Deviation 4.91092 5.40180 4.42760
Variance 24.117 29.179 19.604
Minimum 25.00 24.00 28.00
Maximum 49.00 49.00 49.00

Sum 3185.00 3177.00 3155.00




Frequency Table

X1_INFRASTRUKTUR

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent

Valid  25.00 1 1.3 1.3 1.3
28.00 1 1.3 1.3 2.7
37.00 4 5.3 5.3 8.0
38.00 4 5.3 5.3 13.3
39.00 15 20.0 20.0 33.3
40.00 8 10.7 10.7 44.0
41.00 3 4.0 4.0 48.0
42.00 7 9.3 9.3 57.3
43.00 1 1.3 1.3 58.7
44.00 4 5.3 5.3 64.0
45.00 2 2.7 2.7 66.7
46.00 5 6.7 6.7 73.3
47.00 2 2.7 2.7 76.0
48.00 5 6.7 6.7 82.7
49.00 13 17.3 17.3 100.0
Total 75 100.0 100.0




X2_KEDISIPLINAN

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent

Valid 24.00 1 1.3 1.3 1.3
28.00 1 1.3 1.3 2.7
29.00 1 1.3 1.3 4.0
35.00 1 1.3 1.3 5.3
36.00 2 2.7 2.7 8.0
37.00 4 5.3 5.3 13.3
38.00 4 5.3 5.3 18.7
39.00 15 20.0 20.0 38.7
40.00 4 5.3 5.3 44.0
41.00 2 2.7 2.7 46.7
42.00 3 4.0 4.0 50.7
43.00 5 6.7 6.7 57.3
45.00 2 2.7 2.7 60.0
46.00 7 9.3 9.3 69.3
47.00 7 9.3 9.3 78.7
48.00 4 5.3 5.3 84.0
49.00 12 16.0 16.0 100.0
Total 75 100.0 100.0




Y_KINERJA

Cumulative
Frequency Percent Valid Percent Percent

Valid 28.00 1 1.3 1.3 1.3
29.00 1 1.3 1.3 2.7
37.00 1 1.3 1.3 4.0
38.00 4 5.3 5.3 9.3
39.00 23 30.7 30.7 40.0
40.00 5 6.7 6.7 46.7
41.00 4 5.3 5.3 52.0
42.00 7 9.3 9.3 61.3
43.00 3 4.0 4.0 65.3
44.00 3 4.0 4.0 69.3
45.00 3 4.0 4.0 73.3
46.00 5 6.7 6.7 80.0
48.00 7 9.3 9.3 89.3
49.00 8 10.7 10.7 100.0
Total 75 100.0 100.0




Lampiran 7

Correlations

HASIL ANALISIS
UJI COBA VALIDITAS INSTRUMEN

KUALITAS INFRASTRUKTUR SEKOLAH

Correlations

X1.1 X1.2 X1.3 X1.4 X1.5 X1.6

X1.1 Pearson Correlation 1 556" 703" 749" 801" 497"

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000

N 75 75 75 75 75 75

X1.2 Pearson Correlation 556" 1 675" 636" 504" 489"

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000

N 75 75 75 75 75 75

X1.3 Pearson Correlation 703" 675" 1 675" 628" 591"

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000

N 75 75 75 75 75 75

X1.4 Pearson Correlation 749" 636" 675" 1 777" 574"

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000

N 75 75 75 75 75 75

X1.5 Pearson Correlation 801" 504" 628" 777" 1 479"

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000

N 75 75 75 75 75 75

X1.6 Pearson Correlation 497" 489" 591" 574" 479" 1
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000

N 75 75 75 75 75 75

X1.7 Pearson Correlation 593" 554" 624" 596" 510" 790"

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000

N 75 75 75 75 75 75

X1.8 Pearson Correlation 593" 518" 547" 635" 549" 695"

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000

N 75 75 75 75 75 75

X1.9 Pearson Correlation 634" 526" 558" 638" 558" 563"



Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000
N 75 75 75 75 75 75
X1.10 Pearson Correlation 579" 540" 533" 769" 651" 628"
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000
N 75 75 75 75 75 75
X1_INFRASTRUKTUR Pearson Correlation 840" 751" 816" 876" 807" 762"
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000
N 75 75 75 75 75 75
Correlations

X1_INFRASTR

X1.7 X1.8 X1.9 X1.10 UKTUR
X1.1 Pearson Correlation 593" 593" 634" 579" 840"
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000
N 75 75 75 75 75
X1.2 Pearson Correlation 554" 518" 526" 540" 751"
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000
N 75 75 75 75 75
X1.3 Pearson Correlation 624" 547" 558" 533" 816~
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000
N 75 75 75 75 75
X1.4 Pearson Correlation 596~ 635~ 638" 769" 876"
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000
N 75 75 75 75 75
X1.5 Pearson Correlation 510" 549" 558" 651" 807"
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000
N 75 75 75 75 75
X1.6 Pearson Correlation 790" 695~ 563" 628" 762"
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000
N 75 75 75 75 75
X1.7 Pearson Correlation 1 861" 634" 654" 826"
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000
N 75 75 75 75 75
X1.8 Pearson Correlation 861" 1 680" 700" 821"
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000
N 75 75 75 75 75
X1.9 Pearson Correlation 634" 680" 1 658" 787"
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000



N
X1.10 Pearson Correlation
Sig. (2-tailed)
N
X1_INFRASTRUKTUR Pearson Correlation
Sig. (2-tailed)
N

654"

75

.000
75

.826

.000
75

75

3

.700

.000
75

.821

.000
75

75

3

.658

.000
75

787

.000
75

75

75

ok

.819

.000
75

75

3

.819

.000
75

75

**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).



HASIL ANALISIS
UJI COBA VALIDITAS INSTRUMEN
KEDISIPLINAN

Correlations

X2.1 X2.2 X2.3 X2.4 X2.5 X2.6 X2.7

X2.1 Pearson 1 556 703" 749" 801" 590" 624"

Correlation

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000

N 75 75 75 75 75 75 75
X2.2 Pearson 556" 1 675" 636" 504" 659" 572"

Correlation

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000

N 75 75 75 75 75 75 75
X2.3 Pearson 703" 675 1 675" 628" 600" 676"

Correlation

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000

N 75 75 75 75 75 75 75
X2.4 Pearson 749" 636" 675" 1 777" 722" 593"

Correlation

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000

N 75 75 75 75 75 75 75
X2.5 Pearson 801" 504" 628" 77" 1 663" 538"

Correlation

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000

N 75 75 75 75 75 75 75
X2.6 Pearson 590" 659" 600" 722" 663" 1 483"

Correlation

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000

N 75 75 75 75 75 75 75
X2.7 Pearson 624" 572" 676" 593" 538" 483" 1

Correlation

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000

N 75 75 75 75 75 75 75
X2.8 Pearson 692" 534" 564" 7137 638" 642" 670"

Correlation



Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000

N 75 75 75 75 75 75 75

X2.9 Pearson 569" 664" 607" 637" 572" 725" 639"
Correlation

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000

N 75 75 75 75 75 75 75

X2.10 Pearson 651" 620" 690" 605" 596" 641" 626"
Correlation

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000

N 75 75 75 75 75 75 75

X2_KEDISIPLINA Pearson 846" 781" 831" 862" 814" 808" 790"
N Correlation

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000

N 75 75 75 75 75 75 75

Correlations
X2_KEDISIPLINA
X2.8 X2.9 X2.10 N

X2.1 Pearson Correlation 692" 569" 651" 846"

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000

N 75 75 75 75

X2.2 Pearson Correlation 534" 664" 620" 781"

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000

N 75 75 75 75

X2.3 Pearson Correlation 564" 607" 690" 831"

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000

N 75 75 75 75

X2.4 Pearson Correlation 713" 637" 605" 862"

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000

N 75 75 75 75

X2.5 Pearson Correlation 638~ 572" 596" 814"

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000

N 75 75 75 75

X2.6 Pearson Correlation 642" 725" 641" 808"

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000

N 75 75 75 75

X2.7 Pearson Correlation 670" 6397 626" 790"

Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000



N
X2.8 Pearson Correlation
Sig. (2-tailed)
N
X2.9 Pearson Correlation
Sig. (2-tailed)
N
X2.10 Pearson Correlation
Sig. (2-tailed)
N
X2_KEDISIPLINAN Pearson Correlation
Sig. (2-tailed)
N

75

75

772

.000
75

3

734

.000
75

.842

.000
75

75

3

772

.000
75

75

3

.694

.000
75

.831

.000
75

75

734"

.000
75

.694

.000
75

75

.830

.000
75

75
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.000
75
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75

ok

.830

.000
75

75

**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).



HASIL ANALISIS
UJI COBA VALIDITAS INSTRUMEN
KINERJA GURU

Correlations

Y.1 Y.2 Y.3 Y.4 Y.5 Y.6 Y.7
Y.l Pearson Correlation 1 790" 695" 563" 628" 597" 547"
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000
N 75 75 75 75 75 75 75
Y.2 Pearson Correlation 790" 1 861" 634" 654" 689" 624"
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000
N 75 75 75 75 75 75 75
Y.3 Pearson Correlation 695" 861" 1 680" 700" 641" 624"
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000
N 75 75 75 75 75 75 75
Y.4 Pearson Correlation 563" 634" 680" 1 658" 563" 675"
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000
N 75 75 75 75 75 75 75
Y5 Pearson Correlation 628" 654" 700" 658" 1 767" 727"
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000
N 75 75 75 75 75 75 75
Y.6 Pearson Correlation 597" 689" 641" 563" 767" 1 638"
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000
N 75 75 75 75 75 75 75
Y.7 Pearson Correlation 547" 624" 624" 675" 727" 638" 1
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000
N 75 75 75 75 75 75 75
Y.8 Pearson Correlation 566" 507" 552" 649" 713" 554" 661"
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000
N 75 75 75 75 75 75 75
Y.9 Pearson Correlation 375" 446" 276 395" 314" 430" 501"
Sig. (2-tailed) .001 .000 017 .000 .006 .000 .000
N 75 75 75 75 75 75 75

3 ok Hok 3 *k

Y.10 Pearson Correlation .604 747 747 .761 .680 624" 653"



Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000

N 75 75 75 75 75 75 75

Y_KINERJA Pearson Correlation 787" 860" 838" 817" 850" 807" 835"
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000 .000 .000 .000

N 75 75 75 75 75 75 75

Correlations
Y.8 Y.9 Y.10 Y KINERJA

Y.1 Pearson Correlation 566" 375" 604" 787"
Sig. (2-tailed) .000 .001 .000 .000

N 75 75 75 75

Y.2 Pearson Correlation 507" 446" 747" 860"
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000

N 75 75 75 75

Y.3 Pearson Correlation 552" 276 747" 838"
Sig. (2-tailed) .000 017 .000 .000

N 75 75 75 75

Y.4 Pearson Correlation 649" 395" 761" 817"
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000

N 75 75 75 75

Y5 Pearson Correlation 713" 314" 680" 850"
Sig. (2-tailed) .000 .006 .000 .000

N 75 75 75 75

Y.6 Pearson Correlation 554" 430" 624" 807"
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000

N 75 75 75 75

Y.7 Pearson Correlation 661" 501" 653" 835"
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000 .000

N 75 75 75 75

Y.8 Pearson Correlation 1 395" 702" 785"
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000

N 75 75 75 75

Y.9 Pearson Correlation 395" 1 535" 588"
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000

N 75 75 75 75

Y.10 Pearson Correlation 702" 535" 1 874"
Sig. (2-tailed) .000 .000 .000

N 75 75 75 75



Y_KINERJA Pearson Correlation
Sig. (2-tailed)
N

ok

.785

.000
75

ok

.588

.000
75

.874

.000
75

75

**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

*, Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed).



Lampiran 8

HASIL ANALISIS UJI COBA RELIABILITAS INSTRUMEN

KUALITAS INFRASTRUKTUR SEKOLAH

Reliability

Scale: ALL VARIABLES

Case Processing Summary

N %
Cases Valid 75 100.0
Excluded® 0 .0
Total 75 100.0

a. Listwise deletion based on all variables in the

procedure.

Reliability Statistics
Cronbach's
Alpha N of Items
.940 10




HASIL ANALISIS UJI COBA RELIABILITAS INSTRUMEN
KEDISIPLINAN

Reliability

Scale: ALL VARIABLES

Case Processing Summary

N %
Cases Valid 75 100.0
Excluded® 0 .0
Total 75 100.0

a. Listwise deletion based on all variables in the

procedure.

Reliability Statistics
Cronbach's
Alpha N of Items
.946 10




HASIL ANALISIS UJI COBA RELIABILITAS INSTRUMEN
KINERJA GURU

Reliability

Scale: ALL VARIABLES

Case Processing Summary

N %
Cases Valid 75 100.0
Excluded® 0 .0
Total 75 100.0

a. Listwise deletion based on all variables in the

procedure.

Reliability Statistics
Cronbach's
Alpha N of Items
.938 10




Lampiran 9

HASIL UJI NORMALITAS
DATA VARIABEL KUALITAS INFRASTRUKTUR SEKOLAH,
KEDISIPLINAN DAN KINERJA GURU

NPar Tests
One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test
Unstandardized
Residual
N 75
Normal Parameters®® Mean .1904371
Std. Deviation 1.62003168

Most Extreme Differences Absolute .084
Positive .084
Negative -.082
Test Statistic .084
Asymp. Sig. (2-tailed)® .200°
Monte Carlo Sig. (2-tailed)® Sig. 215
99% Confidence Interval Lower Bound .204
Upper Bound .225

a. Test distribution is Normal.

b. Calculated from data.

c. Lilliefors Significance Correction.

d. This is a lower bound of the true significance.

e. Lilliefors' method based on 10000 Monte Carlo samples with starting seed 2000000.



Lampiran 10

HASIL UJI LINIERITAS

Means

Case Processing Summary

Cases
Included Excluded Total

N Percent N Percent N Percent
Y_KINERJA * 75 100.0% 0 0.0% 75 100.0%
X1_INFRASTRUKTUR
Y_KINERJA * 75 100.0% 0 0.0% 75 100.0%

X2_KEDISIPLINAN_GURU

Y_KINERJA * X1_INFRASTRUKTUR

Report
Y_KINERJA
X1 INFRASTRUKTUR Mean N Std. Deviation
25.00 28.0000 1
28.00 29.0000 1
37.00 39.0000 4 1.41421
38.00 38.7500 4 .50000
39.00 38.9333 15 .59362
40.00 40.3750 8 2.55999
41.00 41.6667 3 1.52753
42.00 40.8571 7 1.77281
43.00 44.0000 1
44.00 42.2500 4 2.50000
45.00 42.5000 2 .70711
46.00 44.6000 5 2.07364
47.00 45.0000 2 4.24264
48.00 45.8000 5 2.86356
49.00 48.3846 13 .86972
Total 42.0667 75 4.42760




ANOVA Table

Sum of Squares df
Y_KINERJA * Between Groups (Combined) 1273.258 14
X1 INFRASTRUKTUR Linearity 1225.134 1
Deviation from Linearity 48.124 13
Within Groups 177.409 60
Total 1450.667 74
ANOVA Table
Mean Square F
Y_KINERJA * Between Groups (Combined) 90.947 30.758
X1 INFRASTRUKTUR Linearity 1225.134 414.342
Deviation from Linearity 3.702 1.252
Within Groups 2.957
Total
ANOVA Table
Sig.
Y_KINERJA * Between Groups (Combined) .000
X1 INFRASTRUKTUR Linearity .000
Deviation from Linearity .267

Within Groups
Total

Measures of Association
R R Squared Eta

Eta Squared

Y_KINERJA *
X1 _INFRASTRUKTUR

919 .845 .937

.878




Y_KINERJA * X2_KEDISIPLINAN_GURU

Report
Y_KINERJA

X2_KEDISIPLINAN_GURU Mean N Std. Deviation
24.00 28.0000 1

28.00 35.0000 2 8.48528
33.01 40.0000 1

33.67 46.0000 1

36.00 38.0000 2 .00000
36.28 39.0000 1

36.52 38.0000 1

36.86 39.0000 1

37.00 39.0000 2 .00000
38.00 42.0000 1

38.27 39.0000 1

38.33 44.0000 1

38.61 40.0000 1

39.00 39.5556 9 1.66667
39.11 39.0000 1

39.20 40.0000 1

39.27 37.0000 1

39.40 39.0000 1

40.00 39.0000 1

40.52 39.0000 2 .00000
40.59 40.0000 1

41.84 42.0000 1

42.00 40.2500 4 1.50000
42.33 45.0000 1

42.53 40.0000 1

43.00 42.0000 3 1.00000
44.18 39.0000 1

45.00 47.0000 4 1.15470
45.98 49.0000 1

45.99 45.0000 1

46.00 44.8000 5 4.02492
47.00 43.5000 2 6.36396



47.25 43.0000 1
47.75 42.0000 1
48.00 47.6250 8 2.50357
48.15 48.0000 1
48.23 49.0000 1
48.73 48.0000 1
49.00 38.0000 1
49.73 46.0000 1
50.00 42.5000 2 2.12132
50.32 42.0000 1
Total 42.0667 75 4.42760
ANOVA Table
Sum of Squares df
Y_KINERJA * Between Groups (Combined) 1190.019 41
X2_KEDISIPLINAN_GURU Linearity 716.911 1
Deviation from Linearity 473.109 40
Within Groups 260.647 33
Total 1450.667 74
ANOVA Table
Mean Square F
Y_KINERJA * Between Groups (Combined) 29.025 3.675
X2_KEDISIPLINAN_GURU Linearity 716.911 90.767
Deviation from Linearity 11.828 1.497
Within Groups 7.898
Total
ANOVA Table
Sig.
Y_KINERJA * Between Groups (Combined) .000
X2_KEDISIPLINAN_GURU Linearity .000
Deviation from Linearity .118

Within Groups
Total




Measures of Association
R R Squared Eta Eta Squared

Y_KINERJA * .703 494 .906 .820
X2_KEDISIPLINAN_GURU




Lampiran 11

UJI HETEROSKEDASTISITAS

Regression

Variables Entered/Removed?

Variables Variables
Model Entered Removed Method
1 X2_KEDISIPLIN . Enter
AN,
X1_INFRASTRU
KTUR®

a. Dependent Variable: ABS_RES

b. All requested variables entered.

Model Summary

Adjusted R Std. Error of the
Model R R Square Square Estimate

1 279% .078 .052 1.06807

a. Predictors: (Constant), X2_KEDISIPLINAN, X1_INFRASTRUKTUR

ANOVA?
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 6.924 2 3.462 3.035 .054°
Residual 82.136 72 1.141
Total 89.060 74

a. Dependent Variable: ABS_RES
b. Predictors: (Constant), X2_KEDISIPLINAN, X1_INFRASTRUKTUR



Coefficients?

Standardized

Unstandardized Coefficients Coefficients
Model B Std. Error Beta t Sig.
1 (Constant) -1.332 1.082 -1.231 .222
X1_INFRASTRUKTUR 112 .068 .503 1.657 .102
X2_KEDISIPLINAN -.053 .062 -.260 -.857 .394

a. Dependent Variable: ABS_RES
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HASIL UJI HIPOTESIS
KUALITAS INFRASTRUKTUR SEKOLAH DAN KEDISIPLINAN
TERHADAP KINERJA GURU

Regression
Descriptive Statistics
Mean Std. Deviation N
Y_KINERJA 42.0667 4.42760 75
X1_INFRASTRUKTUR 42.4667 4.91092 75
X2_KEDISIPLINAN 42.3600 5.40180 75

Correlations

X1_INFRASTR  X2_KEDISIPLIN

Y KINERJA UKTUR AN

Pearson Correlation Y KINERJA 1.000 919 .798
X1 INFRASTRUKTUR 919 1.000 .928
X2_KEDISIPLINAN .798 .928 1.000

Sig. (1-tailed) Y_KINERJA .000 .000
X1 INFRASTRUKTUR .000 .000
X2_KEDISIPLINAN .000 .000

N Y_KINERJA 75 75 75
X1 INFRASTRUKTUR 75 75 75
X2 KEDISIPLINAN 75 75 75




Variables Entered/Removed?

Variables Variables
Model Entered Removed Method
1 X2_KEDISIPLIN . Enter
AN,
X1_INFRASTRU
KTUR®

a. Dependent Variable: Y_KINERJA

b. All requested variables entered.

Model Summary
Adjusted R Std. Error of the
Model R R Square Square Estimate

1 .930% .866 .862 1.64535

a. Predictors: (Constant), X2_KEDISIPLINAN, X1_INFRASTRUKTUR

ANOVA?
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
1 Regression 1255.751 2 627.875 231.931 .000"
Residual 194.916 72 2.707
Total 1450.667 74

a. Dependent Variable: Y_KINERJA
b. Predictors: (Constant), X2_KEDISIPLINAN, X1_INFRASTRUKTUR

Coefficients?

Standardized
Unstandardized Coefficients Coefficients
Model B Std. Error Beta t Sig.
1 (Constant) 6.568 1.667 3.939 .000
X1 INFRASTRUKTUR 1.154 .104 1.280 11.055 .000
X2 KEDISIPLINAN -.319 .095 -.390 -3.363 .001

a. Dependent Variable: Y_KINERJA
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SURAT IJIN PENELITIAN

UNIGRES | PROGRAM PASCASARJANA

UNIVERSITAS GRESIK PROGRAM STUDI MANAJEMEN PENDIDIKAN

Character Building Through Ecucation TERAKREDITAS! "BAK SEKALI®

SCHAN T M 1209756 WAN-FTARKrect/ PTG I02T Peringh it fhmeton | “Bats Seor| SKNOC.922 /5K / LAMDIK f Ak /M [/ Xu /2022

AS S
@
o

<
-
)

ZEivie s

Nomor : 233 /UGF.7 /KM/2025 Gresik, 10 November 2025
Lampiran £=
Hal : Permohonan Izin Penelitian

Kepala Yth

Bapak/Ibu Pimpinan

Guslah 1( SDN Dermo 1, SDN Dermo 2, SDN Raci 1, SDN Raci 2, SDN
Masangan, SDN Latek, SDN Gempeng 2 )

JL. Nanas 1a Lumpang Bolong Kelurahan Dermo Kec. Bangil Kab.Pasuruan
Di Tempat

Bersama ini kami mohon dengan hormat, kiranya Bapak/Ibu berkenan memberikan izin bagi

mahasiwa/i kami sebagai berikut :
Nama : Muzamil Lubis
NIM : 240100107
Jurusan/ Prodi : Manajemen Pendidikan

Untuk melaksanakan penelitian di tempat yang Bapak/ibu pimpin guna mendapat data yang
diperlukan untuk menyelesaikan tugas akhir yang dimulai pada 10 November 2025 - 30 April
2026.

Demikian atas perhatian kerjasama dan bantuan yang diberikan, kami ucapkan terima kasih.

A i’urqonWabyndl. MPd
Y. 10710 2020 22195

Q@ U1 Adr Rahmon Hakim 2 8 Grosik, Jawa Timur @3 (031) 3981918 | (031) 3078628 B pascasarjona@unigres.sc.d ) p
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PEMERINTAH KABUPATEN PASURUAN

DINAS PENDIDIKAN
SDN RACI II BANGIL

JI. Pandelekan No. 53 Kec. Bangil — Kab. Pasuruan
Telp.0343 (6432236) , E-mail : sdnraci2a gmail.com

Nomor
Lampiran
Perihal

Kepada Yth.

Pasuruan, April 2026 .

: 400.3.5/179/101.029/2026

: Balasan Permohonan Izin Penelitian

Kaprodi Pascasarjana
Universitas Gresik

di-
Tempat

Dengan hormat,

Menanggapi surat saudari dengan nomor: 337/UG.F.7/KM/2025 tanggal 11
November 2025, perihal permohonan izin penelitian kepada saudara :

Nama

NIM

Program Studi
Judul Tesis

: MUZAMIL LUBIS

: 240100107

: Manajemen Pendidikan

: Pengaruh Kualitas Infrastruktur Sekolah dan Kedisiplinan

Terhadap Kinerja Guru Di Gugus Sekolah I Kecamatan Bangil

Dengan ini, kami mengizinkan dan menerima saudara yang bersangkutan untuk
melakukan penelitian di SDN RACI II guna keperluan penyusunan laporan TESIS.

Demikian surat balasan dari kami, agar sekiranya bermanfaat dan dapat
digunakan sebagaimana mestinya. Atas perhatiannya, kami ucapkan terima kasih.

, S.Ag
b 4 2007011010
9

T

W
N N, oW~
\\\AS"EN 2




PEMERINTAH KABUPATEN PASURUAN
DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN
UPT SATUAN PENDIDIKAN
SDN RACI I KECAMATAN BANGIL

JI. Perikanan No. 08 Raci Kecamatan Bangil Kode Pos 67153
Kabupaten Pasuruan Provinsi Jawa timur

Nomor

Lampiran
Perihal

: 005/086/424.071.29/2026 Bangil, 06 April 2026

: Balasan Permohonan Izin Penelitian

Kepada Yth.
Kaprodi Pascasarjana
Universitas Gresik
di-

Tempat

Dengan hormat,

Menanggapi surat saudari de.ngan nomor: 337 /UG.F.7/KM/2025 tanggal 11
November 2025, perihal permohonan izin penelitian kepada saudara :

Nama : MUZAMIL LUBIS

NIM : 240100107

Program Studi : Manajemen Pendidikan

Judul Tesis : Pengaruh Kualitas Infrastruktur Sekolah dan Kedisiplinan

Terhadap Kinerja Guru Di Gugus Sekolah | Kecamatan Bangil

Dengan ini, kami mengizinkan dan menerima saudara yang bersangkutan untuk
melakukan penelitian di SDN Raci [ Bangil guna keperluan penyusunan laporan
TESIS.

Demikian surat balasan dari kami, agar sekiranya bermanfaat dan dapat
digunakan sebagaimana mestinya. Atas perhatiannya, kami ucapkan terima kasih.




PEMERINTAH KABUPATEN PASURUAN
DINAS PENDIDIKAN
SDN MASANGAN BANGIL

Al t : Dusun. M No. 30 Desa Masangan Kec. Bangil Kab. Pasuruan Kode Pos 67153

Nomor
Lampiran
Perihal

Pasuruan, 30 April 2026

: 400.3.12/047/101.24/2026

: Balasan Permohonan Izin Penelitian

Kepada Yth.
Kaprodi Pascasarjana
Universitas Gresik
di-

Tempat

Dengan hormat,
Menanggapi surat saudari dengan nomor: 337 /UG.F.7/KM/2025 tanggal

11 November 2025, perihal permohonan izin penelitian kepada saudara :
Nama : MUZAMIL LUBIS

NIM : 240100107
Program Studi : Manajemen Pendidikan
Judul Tesis : Pengaruh Kualitas Infrastruktur Sekolah dan Kedisiplinan

Terhadap Kinerja Guru Di Gugus Sekolah | Kecamatan Bangil

Dengan ini, kami mengizinkan dan menerima saudara yang bersangkutan untuk
melakukan penelitian di SDN Masangan guna keperluan penyusunan laporan
TESIS.

Demikian surat balasan dari kami, agar sekiranya bermanfaat dan dapat
digunakan sebagaimana mestinya. Atas perhatiannya, kami ucapkan terima
kasih.

Hormatkami
Kepala SDN Masangan

“NIP. 19721112 199911 1 002



Nomor
Lampiran
Perihal

PEMERINTAH KABUPATEN PASURUAN
DINAS PENDIDIKAN

SDN LATEK BANGIL
JI. Pakujoyo No.21 Latek Bangil Pasuruan, Kode Pos 67153

Email: sdnlatek3@gmail.com

Pasuruan, 27 April 2026 .

: 800.1.11.1/50/101.022/2026

: Balasan Permohonan Izin Penelitian

Kepada Yth.
Kaprodi Pascasarjana
Universitas Gresik
di-

Tempat

Dengan hormat,
Menanggapi surat saudari dengan nomor: 337/UG.F.7/KM/2025 tanggal

11 November 2025, perihal permohonan izin penelitian kepada saudara :
Nama : MUZAMIL LUBIS

NIM : 240100107
Program Studi : Manajemen Pendidikan
Judul Tesis : Pengaruh Kualitas Infrastruktur Sekolah dan Kedisiplinan

Terhadap Kinerja Guru Di Gugus Sekolah I Kecamatan Bangil

Dengan ini, kami mengizinkan dan menerima saudara yang bersangkutan untuk
melakukan penelitian di SDN Latek Bangil guna keperluan penyusunan laporan
TESIS.

Demikian surat balasan dari kami, agar sekiranya bermanfaat dan dapat
digunakan sebagaimana mestinya. Atas perhatiannya, kami ucapkan terima
kasih.

Hormatkami
* Kepala SDN Latek Bangil




PEMERINTAH KABUPATEN PASURUAN
DINAS PENDIDIKAN
SDN GEMPENG I1I BANGIL

JI. Sili No. 12 Gempeng Bangil Pasuruan, Kode Pos 67153
Telp. (0343) 741100 / Email : sdngempeng2(@gmail.com

Pasuruan, April 2026

Nomor : 400.3.9/023/101.010/2026

Lampiran : -

Perihal : Balasan Permohonan Izin Penelitian
Kepada Yth.

Kaprodi Pascasarjana
Universitas Gresik
di—

Tempat

Dengan hormat,

Menanggapi surat saudari dengan nomor: 337/UG.F.7/KM/2025 tanggal 11
November 2025, perihal permohonan izin penelitian kepada saudara :

Nama : MUZAMIL LUBIS

NIM 1240100107

Program Studi  : Manajemen Pendidikan

Judul Tesis : Pengaruh Kualitas Infrastruktur Sekolah dan Kedisiplinan

Terhadap Kinerja Guru Di Gugus Sekolah I Kecamatan Bangil

Dengan ini, kami mengizinkan dan menerima saudara yang bersangkutan untuk
melakukan penelitian di SDN Gempeng I Bangil guna keperluan penyusunan
laporan TESIS.

Demikian surat balasan dari kami, agar sekiranya bermanfaat dan dapat
digunakan sebagaimana mestinya. Atas perhatiannya, kami ucapkan terima kasih.

Hormat kami
Kepala SDN Gempeng 11 Bangil

U .Pd.
808182008012026.



PEMERINTAH KABUPATEN PASURUAN
DINAS PENDIDIKAN

SDN DERMO II KEC. BANGIL

JI. Nanas No. 52 Bangil Telp. (0343) 742883

PASURUAN
Kode Pos 67153

Nomor
Lampiran
Perihal

Pasuruan, April 2026 .

1400.3.5/227/101.008 /2026

: Balasan Permohonan Izin Penelitian

Kepada Yth.
Kaprodi Pascasarjana
Universitas Gresik
di-

Tempat

Dengan hormat,
Menanggapi surat saudari dengan nomor: 337/UG.F.7/KM/2025 tanggal

11 November 2025, perihal permohonan izin penelitian kepada saudara :
Nama : MUZAMIL LUBIS

NIM : 240100107
Program Studi : Manajemen Pendidikan
Judul Tesis : Pengaruh Kualitas Infrastruktur Sekolah dan Kedisiplinan

Terhadap Kinerja Guru Di Gugus Sekolah | Kecamatan Bangil

Dengan ini, kami mengizinkan dan menerima saudara yang bersangkutan untuk
melakukan penelitian di SDN Dermo II Bangil guna keperluan penyusunan
laporan TESIS.

Demikian surat balasan dari kami, agar sekiranya bermanfaat dan dapat
digunakan sebagaimana mestinya. Atas perhatiannya, kami ucapkan terima
kasih.

Horr)qg\tkami :
Kepala SD NDermo Il

VAT

A V- >/

304199403 2 009




PEMERINTAH KABUPATEN PASURUAN
DINAS PENDIDIKAN

SDN DERMO I KEC. BANGIL

JI. Nanas No. 1- A Bangil Telp. (0343) 742883
PASURUAN
Kode Pos 67153

Nomor
Lampiran
Perihal

Pasuruan, 27 April 2026

- 400.3.5/056/101.007/2026

: Balasan Permohonan Izin Penelitian

Kepada Yth.
Kaprodi Pascasarjana
Universitas Gresik
di-

Tempat

Dengan hormat,
Menanggapi surat saudari dengan nomor: 337/UG.F.7/KM/2025 tanggal

11 November 2025, perihal permohonan izin penelitian kepada saudara :
Nama : MUZAMIL LUBIS

NIM : 240100107
Program Studi : Manajemen Pendidikan
Judul Tesis : Pengaruh Kualitas Infrastruktur Sekolah dan Kedisiplinan

Terhadap Kinerja Guru Di Gugus Sekolah I Kecamatan Bangil

Dengan ini, kami mengizinkan dan menerima saudara yang bersangkutan untuk
melakukan penelitian di SDN Dermo | Bangil guna keperluan penyusunan
laporan TESIS.

Demikian surat balasan dari kami, agar sekiranya bermanfaat dan dapat
digunakan sebagaimana mestinya. Atas perhatiannya, kami ucapkan terima
kasih.

Hormat kami,
Kepala SDN Dermo I Bangil

Nanik R ivah, S.Pd
NIP. 19740413 200604 2 017
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PEMERINTAH KABUPATEN PASURUAN
DINAS PENDIDIKAN

SDN RACI II BANGIL
JI. Pandelekan No. 53 Kec. Bangil — Kab. Pasuruan
Telp.0343 (6432236) , E-mail : sdnraci2a gmail.com

SURAT KETERANGAN TELAH MELAKUKAN PENELITIAN
Nomor : 400.3.5/180/101.029/2026

Yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Abd. Rohman, S.Ag.

NIP : 19730614 2007011 010

Pangkat/ Gol : Penata TK.I (IT1/d)

Jabatan : Kepala Sekolah

Unit Kerja : SDN Raci II Bangil
Menerangkan bahwa :

Nama : MUZAMIL LUBIS

NIM : 240100107

Fakultas : Pascasarjana

Program Studi : Manajemen Pendidikan

Program Pendidikan : Strata 2 (S-2)

Telah selesai melakukan penelitian dan pengambilan data penelitian  di
SDN Raci IT Bangil, terhitung mulai Bulan Maret s/d April 2026 untuk memperoleh data
penelitian dalam rangka penyusunan Tesis yang berjudul Pengaruh Kualitas Infrastruktur
Sekolah dan Kedisiplinan Terhadap Kinerja Guru Di Gugus Sekolah I Kecamatan Bangil

Demikian surat keterangan ini kami buat dengan sebenarnya untuk dapat diperggunakan

sebagaimana mestinya.




PEMERINTAH KABUPATEN PASURUAN
DINAS PENDIDIKAN

SDN RACI I KECAMATAN BANGIL
Ji. Perikanan No. 08 Raci Kecamatan Bangil Kode pos 67153
Kabupaten Pasuruan Provinsi Jawa Timur

SURAT KETERANGAN TELAH MELAKUKAN PENELITIAN
Nomor : 005/097/424.071.29/2026

Yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : Hanum Mufarrokhah, S.Pd.SD
NIP : 19840301 201406 2 001
Pangkat/ Gol : Penata Muda Tk. 1/ 11Ib
Jabatan : Kepala Sekolah
Unit Kerja : SDN Raci I Bangil
Menerangkan bahwa :
Nama : MUZAMIL LUBIS
NIM 240100107
Fakultas : Pascasarjana
Program Studi : Manajemen Pendidikan

Program Pendidikan : Strata 2 (S-2)

Telah selesai melakukan penelitian dan pengambilan data penelitian di
SDN Raci I Bangil, terhitung mulai Bulan Maret s/d April 2026 untuk memperoleh data
penelitian dalam rangka penyusunan Tesis yang berjudul Pengaruh Kualitas Infrastruktur
Sekolah dan Kedisiplinan Terhadap Kinerja Guru Di Gugus Sekolah I Kecamatan Bangil

Demikian surat keterangan ini kami buat dengan sebenarnya untuk dapat diperggunakan
sebagaimana mestinya.

'.‘5|;1 d.SD
NIP. 19840301 20 01




PEMERINTAH KABUPATEN PASURUAN
DINAS PENDIDIKAN
SDN MASANGAN BANGIL

Alamat : Dusun. Masangan No. 30 Desa Masangan Kec. Bangil Kab. Pasuruan Kode Pos 67153

SURAT KETERANGAN TELAH MELAKUKAN PENELITIAN
Nomor : 400.3.12/049/101.24/2026

Yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Abdullah, S.Pd.

NIP 1 19721112 199911 1 002

Pangkat/ Gol : Pembina Tk.I/ IVb

Jabatan : Kepala Sekolah

Unit Kerja : SDN Masangan Bangil
Menerangkan bahwa :

Nama : MUZAMIL LUBIS

NIM 1240100107

Fakultas : Pascasarjana

Program Studi : Manajemen Pendidikan

Program Pendidikan : Strata 2 (S-2)

Telah selesai melakukan penelitian dan pengambilan data penelitian di
SDN Masangan Bangil, terhitung mulai Bulan Maret s/d April 2026 untuk memperoleh data
penelitian dalam rangka penyusunan Tesis yang berjudul Pengaruh Kualitas Infrastruktur
Sekolah dan Kedisiplinan Terhadap Kinerja Guru Di Gugus Sekolah I Kecamatan Bangil

Demikian surat keterangan ini kami buat dengan sebenarnya untuk dapat diperggunakan

sebagaimana mestinya.

Pasuruan, 12 Juni 2026
ala SDN Masangan bangil




PEMERINTAH KABUPATEN PASURUAN
DINAS PENDIDIKAN
SDN LATEK BANGIL
JI. Pakujoyo No.21 Latek Bangil Pasuruan, Kode Pos 67153
Email: sdnlatek3@gmail.com

SURAT KETERANGAN TELAH MELAKUKAN PENELITIAN
Nomor : 800.1.11.1/83/101.022/2026

Yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . IIS MEGAWAT]I, S.Pd.SD

NIP : 19840930 201001 2 027

Pangkat/ Gol . Penata Tk.V/III d

Jabatan : Kepala Sekolah

Unit Kerja : SDN Latek Bangil
Menerangkan bahwa :

Nama $ MUZAMIL‘LUBIS

NIM : 240100107

Fakultas : Pascasarjana

Program Studi : Manajemen Pendidikan

Program Pendidikan  : Strata 2 (S-2)

Telah selesai melakukan penelitian dan pengambilan data penelitian di
SDN Latek Bangil, terhitung mulai Bulan Maret s/d April 2026 untuk memperoleh data
penelitian dalam rangka penyusunan Tesis yang berjudul Pengaruh Kualitas Infrastruktur
Sekolah dan Kedisiplinan Terhadap Kinerja Guru Di Gugus Sekolah | Kecamatan Bangil

Demikian surat keterangan ini kami buat dengan sebenarnya untuk dapat diperggunakan

sebagaimana mestinya.
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e  PEMERINTAH KABUPATEN PASURUAN
& DINAS PENDIDIKAN
SDN GEMPENG 11 BANGIL

J1. Sili No. 12 Gempeng Bangil Pasuruan, Kode Pos 67153
Telp. (0343) 741100 / Email : sdngempeng2

SURAT KETERANGAN TELAH MELAKUKAN PENELITIAN
Nomor : 400.3.9/043/101.010/2026

Yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Cicik Utami, S.Pd.

NIP : 19780818 200801 2 026
Pangkat/ Gol : Penata Tingkat 1/ I11d
Jabatan : Kepala Sekolah

Unit Kerja : SDN Gempeng II Bangil

Menerangkan bahwa :

Nama : MUZAMIL LUBIS
NIM :240100107

Fakultas : Pascasarjana

Program Studi : Manajemen Pendidikan

Program Pendidikan  : Strata 2 (S-2)

Telah selesai melakukan penelitian dan pengambilan data penelitian di
SDN Gempeng II Bangil, terhitung mulai Bulan Maret s/d April 2026 untuk memperoleh data
penelitian dalam rangka penyusunan Tesis yang berjudul Pengaruh Kualitas Infrastruktur
Sekolah dan Kedisiplinan Terhadap Kinerja Guru Di Gugus Sekolah I Kecamatan Bangil

Demikian surat keterangan ini kami buat dengan sebenarnya untuk dapat diperggunakan

sebagaimana mestinya.

suggan, 12 Juni 2026




PEMERINTAH KABUPATEN PASURUAN
DINAS PENDIDIKAN

SDN DERMO II BANGIL

Jalan Nanas No.52 Bangil - Pasuruan, Kode Pos 67153

SURAT KETERANGAN TELAH MELAKUKAN PENELITIAN
Nomor : 400.3.5/330/101.008/2026

Yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : YULIATI, S.Pd.

NIP : 196703041994032009

Pangkat/ Gol : Pembina Utama Muda / [Vc

Jabatan : Kepala Sekolah

Unit Kerja : SDN Dermo II
Menerangkan bahwa :

Nama : MUZAMIL LUBIS

NIM : 240100107

Fakultas : Pascasarjana

Program Studi : Manajemen Pendidikan

Program Pendidikan : Strata 2 (S-2)

Telah seclesai melakukan penelitian dan pengambilan data penelitian di
SDN Dermo I1, terhitung mulai Bulan Maret s/d April 2026 untuk memperoleh data penelitian
dalam rangka penyusunan Tesis yang berjudul Pengaruh Kualitas Infrastruktur Sekolah dan
Kedisiplinan Terhadap Kinerja Guru Di Gugus Sekolah I Kecamatan Bangil.

Demikian surat keterangan ini kami buat dengan sebenarnya untuk dapat diperggunakan

sebagaimana mestinya.




PEMERINTAH KABUPATEN PASURUAN
DINAS PENDIDIKAN

SDN DERMO | BANGIL
Alamat : Jalan Nanas Nomor 1 A Bangil Telp. (0343) 742883
PASURUAN - Kode Pos : 67153
Email : sddermo1bangil@gmail.com

SURAT KETERANGAN TELAH MELAKUKAN PENELITIAN
Nomor : 400.3.5/168/101.007/2026

Yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Nanik Rugoiyah, S.Pd.

NIP : 19740413 200604 2 017

Pangkat/ Gol : Penata TK. T 11I/d

Jabatan : Kepala Sekolah

Unit Kerja : SDN Dermo | Bangil
Menerangkan bahwa :

Nama : MUZAMIL LUBIS

NIM : 240100107

Fakultas : Pascasarjana ~

Program Studi : Manajemen Pendidikan

Program Pendidikan : Strata 2 (S-2)

Telah selesai melakukan penelitian dan pengambilan data penelitian di
SDN Dermo | Bangil, terhitung mulai Bulan Maret s/d April 2026 untuk memperoleh data
penelitian dalam rangka penyusunan Tesis yang berjudul Pengaruh Kuvalitas Infrastruktur
Sekolah dan Kedisiplinan Terhadap Kinerja Guru Di Gugus Sekolah | Kecamatan Bangil

Demikian surat keterangan ini kami buat dengan sebenamya untuk dapat diperggunakan

sebagaimana mestinya.

NIP. 19740413 200604 2 017
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Tampilan Kuesioner Online

DOKUMENTASI

Link (https://forms.gle/UrNvfgz3RRdyjJ8h7)

FORMULIR ANGKET RESPONDEN

Pengaruh Kualitas Infrastruktur Sekolah dan Kedisiplinan
terhadap Kinerja Guru di Gugus Sekolah | Kecamatan Bangil

* Menuniukk

JENIS KELAMIN *

USIA*

MASA KERJA SEBAGAI GURU *

JENIS SEKOLAH *

O Megeri
O swmsta

UNIT KERJA *

Berikutnya

ah mengirimi

Formulir ini dibuat Galam Kemen!

Apakah formesir ini tampak mencurigakan? Laporian

Google Formulir

Kosongkan formulir

Pendidican dan Kebudayaan indonesia (SD). - Hubungi pemili formule

FORMULIR ANGKET RESPONDEN

FORMULIR ANGKET RESPONDEN (KUALITAS INFRASTRUKTUR SEKOLAH)

Sekolah menyediakan cukup bahan ajar (buku, modul, lembar kerja) untuk
menunjang pembetajaran

' 2 3 4 s
Sangat Tidak Setuju o O O o o Sangat Setu

Ketersediaan media pembelajaran (peta, poster, alat peraga) memadai untuk
kegiatan di kelas

Sangat Setuy

Kondisi ruang kelas (penerangan, ventilasi, kebersihan) layak untuk proses
belajar mengajar

‘Sangat Tidak Setufs o O o o (@] ‘Sangat Setupu
Kondisi atap, antai; dan dinding sekiolah tarpetthara dangan bak*

‘Sangat Tidak Setuju o (@] o (@] o ‘Sangat Setugu
T —

mpnakong: () D) B B B s
Fustitas sanitass (SoRet; tampat cucl tangan) memadsi dan terswat®

swpttukse O O O O O smgtseum
Sekolah menyediakan akses internet yang memada untuk kegiaten
i

s O O 0 6 O s

Perangkat teknologi (komputer, proyektor, tablet) tersedia dan berfungsi saat
dipertukan

1 2 3 4 s
Sangat Tidak Setuju o o o o o Sangat Setuju

Perangkat teknologi (komputer, proyektor, tablet) tersedia dan berfungsi saat
Siperiukan

' 2 ) « s
sogttdakcsens O O O O O sumgatsenm
Fasilitas adminiztras (printer, mesin fotokopi, arsip) mendukung tuga guru *

' 2 ) 4 s

Sangat Tidak Setuju o O O O O

Kemban Berikutnya

Google Formulir

Konongkan formulic



https://forms.gle/UrNvfgz3RRdyjJ8h7

Guru hadir tepat waktu sesuai jadwal pembelajaran

1 2 3 4 s

sptithss O O O O O suptss

Guru menyelesaikan tugas administrasi sesuai tenggat waktu yang ditetapkan *

1 2 3 4 H

suptligkses O O O O O suptsenn

Guru mematuhi tata tertib sekolah tanpa periu diingatkan berulang *
1 2 3 4 5

soptiiksae O O O O O suptsnn

Guru melaporkan ketidakhadiran atau izin sesuai prosedur yang berlaku *

1 2 3 4 5

sapg O O O O O sugismn

Guru secara konsisten RPP/

1 2 3 4 H

mpttiss O O O O O sugtswn

Guru secara rutin menyusun dan melaksanakan evaluasi pembelajaran *

1 2 3 4 s

sugtiigkses O O O O O suptsenin

Guru menunjukkan sikap profesional dalam memenuhi kewajiban mengajar *
1 2 3 4 s

iiiiiay QO O O O O i

Guru berupaya meningkatkan kompetensi diri secara mandiri *

1 2 3 B s

soptigkses O O O O O soptsetwn

Guru menjaga hubungan kerja yang baik dengan siswa, orangtua, dan sesama
guru

1 2 3 4 H

supttitksr O O O O O suptsetin

Guru menunjukkan etika profesional (zopan, jujur, adil) dalam pekerjaan *

1 2 3 4 H

suputiksee O O O O O sugnsnn

Kemball Berikutnya Kosongkan formlic

Forma o3 dexiat €33 Kementerian Pendidinan Can KeDuaya Inonews (5%

‘Apsiah formuli i taempuk mencasigekarn Lagerkan

Google Formulir

FORMULIR ANGKET RESPONDEN

* Menunjukk

Guru menyusun (RPP/Unit yang jelas *
dan terstruktur

1 2 3 4 5

spttikse O O O O O sumutsenss

Perencanaan pembelajaran disesuaikan dengan kebutuhan dan karakteristik  *
siswa

1 2 3 4 5

suptidsksese O O O O O sungatsetun

Gury dengan strateg yang variatif *
1 2 3 4 5

sgttiiksy O O O O O sugtsetin

Guru mampu mengelola kelas sehingga proses pembelajaran berjalan efektif *
1 2 3 4 5

sogtikstie O O O O O sigatsetsn

Guru menggunakan teknik penilaian yang beragam (tes, non-tes, penilaian
Kinerja)

evaluasi digunal

pembelajaran

Guru menunjukkan kompetensi pedagogik dalam mengajar *
1 2 3 4 5

suptitksis O O O O O sungatsetio

Guru aktif mengikuti kegiatan pengembangan profesional/PK8 *
1 2 3 4 5

soptidkse O O O O O sugatsetuie

Guru menunjukkan komitmen untuk meningkatkan mutu pendidikan di sekolah *
1 2 3 4 5

soptikse O O O O O sugatsets

Guru mampu bekerja sama dan berkomunikasi sec:
stakeholder sekolah

efektif dengan -

Kembali Kirim Kosangkan formulir

Jangan pemah mengirimkan sandi melalud Google Formull.

Formudi ini ot

wdonesia (50} sormyte

‘Apaikah formue in tampak mencungaken? Lagorkan

Google Formulir




Pengambilan Data di Lokasi Penelitian

W i WA
















DAFTAR RIWAYAT HIDUP

Nama : Muzamil Lubis

Tempat, Tanggal Lahir ; Bangil, 4 Oktober 1983

Jenis Kelamin : Laki — laki

Alamat : JI. Musing 648 Kauman Bangil
Nomor HP : 087856908135

Email : mlubis263(@gmail.com

muzamillubis40@guru.sd.belajar.id

Riwayat Pendidikan

Penulis menyelesaikan pendidikan dasar di SDNU Bangil pada tahun 1995
Kemudian melanjutkan pendidikan menengah pertama di MTsN Bangil dan lulus
pada tahun 1998 Selanjutnya penulis menyelesaikan pendidikan menengah atas di
MAN Bangil pada tahun 2001

Pada jenjang perguruan tinggi, penulis menempuh Pendidikan Diploma II
PGSD di Universitas Terbuka dan menyelesaikan pada tahun 2009 dan
selanjutnya penulis melanjutkan pendidikan Strata Satu (S-1) di Universitas
Terbuka dan menyelesaikannya pada tahun 2012

Saat ini penulis sedang menempuh pendidikan Program Pascasarjana (S-2)

Program Studi Manajemen Pendidikan Universitas Gresik.

Riwayat Pekerjaan
Penulis berprofesi sebagai tenaga pendidik/guru di SDN Dermo 1 Bangil.
Dalam menjalankan tugas sebagai pendidik, penulis aktif melaksanakan kegiatan

pembelajaran serta berpartisipasi dalam pengembangan program sekolah.

Pengalaman dan Kegiatan
Penulis aktif dalam berbagai kegiatan pendidikan, pengembangan
kompetensi guru, serta kegiatan sekolah yang mendukung peningkatan mutu

pendidikan.



Karya Ilmiah

Dalam rangka menyelesaikan pendidikan Program Magister Manajemen
Pendidikan Universitas Gresik, penulis menyusun tesis yang berjudul:

“PENGARUH KUALITAS INFRASTRUKTUR SEKOLAH DAN
KEDISIPLINAN TERHADAP KINERJA GURU DI GUGUS SEKOLAH 1
KECAMATAN BANGIL”

Demikian daftar riwayat hidup ini dibuat dengan sebenar-benarnya.

Semoga dapat memberikan informasi yang diperlukan.

Gresik, ...ooooeveeeeennnn. 2026

Penulis,

Muzamil Lubis



