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ABSTRAK

Siti, Maiha. 2025. Manajemen Perpustakaan dengan melibatkan siswa untuk
meningkatkan kualitas layanan di SDN Kejayan Kabupaten Pasuruan,
Program Pascasarjana (S2) Universitas Gresik. Pembimbing : (1) Dr.

Suyitno, S.E., M.Pd, (2) Dr. (c) Ahmad Thohirin, M.Pd.

Kata Kunci: Strategi, perpustakaan dan Siswa

Perpustakaan merupakan jantung yang ada di lembaga pendidikan yang
harus dirawat dengan baik, berbagai strategi dapat dilakukan oleh pengelola
perpustakaan di dalam meningkatkan kualitas pengelolaan baik dalam sektor
penataan ruang maupun dalam meningkatkan minat kunjung dan minat baca.
Pengelolaan dengan melibatkan peran aktif siswa merupakan salah satu contoh
yang dilakukan oleh pengelola perpustakaan di SDN Kejayan dalam
mengoptimalkan pengelolaan perpustakaan. Penelitian ini memuat tiga fokus
penelitian yaitu yang pertama bagaimana perencanaan strategi mengelola
perpustakaan dengan melibatkan peran aktif siswa di SDN Kejayan, yang kedua
bagaimana pelaksanaan strategi mengelola perpustakaan dengan melibatkan peran
aktif siswa di SDN Kejayan, yang ketiga bagaimana hasil strategi mengelola
perpustakaan dengan melibatkan peran aktif siswa di SDN Kejayan.

Penelitian ini menggunakan pendekatan kualitatif, dengan jenis penelitian
deskriptif. Informennya adalah kepala sekolah, pembina perpustakaan, siswa,
alumnus, dan guru BP/BK. Metode pengecekan keabsahan data diperoleh dengan
perpanjangan keikutsertaan, ketekunan pengamatan dan triangulasi. Sedangkan
tahapan-tahapan yang dilakukan oleh peneliti dalam menganalisis data
diantaranya reduksi data, penyajian data, dan penarikan kesimpulan.

Dari hasil penelitian ini kita dapat mengetahui bahwa: Pertama,
perencanaan yang dilakukan di SDN Kejayan dengan mengadakan rekrutmen
terbuka, mengadakan diklat, mengorganisasikan dengan memberikan peran dan
tugas, merencanakan evaluasi setiap triwulan. Kedua kegiatan yang dilakukan
mengacu pada asas dan nilai yang berlaku di sekolah, waktu dan regulasi yang
berlaku juga kerap menjadi hambatan terhadap pelaksanaan kegiatan perpustakan.
Dan dalam rangka menarik minat kunjung dan baca para siswa pihak pengelola
menggunakan beragam cara seperti: Mengadakan taman baca, melakukan
kolaborasi dengan BP/BK, membuat bioskop mini, memberikan kopi gratis dan
melakukan studi banding ke Lembaga yang lain. Ketiga, strategi yang digunakan
tersebut mampu memberikan dampak yang baik bagi siswa, yakni kedewasaan
dan tanggungjawab sedangkan kepada perpustakaan sendiri mampu memberikan
efektifitas dan efisiensi kerja dan terakhir mampu meningkatkan kuantitas
pengunjung melalui kegiatan emosional.
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ABSTRACT

Siti, Matha. 2025. Manajemen Perpustakaan dengan melibatkan siswa untuk
meningkatkan kualitas layanan di SDN Kejayan Kabupaten Pasuruan,
Program Pascasarjana (S2) Universitas Gresik. Pembimbing : (1) Dr.

Suyitno, S.E., M.Pd, (2) Dr. (c) Ahmad Thohirin, M.Pd.

Keywords: Strategy, Library, Student

The library is the heart of an educational institution and must be properly
maintained. Various strategies can be implemented by library managers to
improve management quality, both in terms of space organization and in
increasing visit frequency and reading interest. One example of such management
is involving students’ active participation, as done by the library managers at SDN
Kejayan to optimize library operations.

This study focuses on three main areas: first, how strategic planning is
carried out in managing the library by involving students’ active roles at SDN
Kejayan; second, how the strategy is implemented; and third, what results are
achieved through this strategy.

This research uses a qualitative approach with a descriptive type of study.
Informants include the school principal, library supervisor, students, alumni, and
school counselors. The validity of the data was ensured through prolonged
engagement, persistent observation, and triangulation. The data analysis process
included data reduction, data presentation, and drawing conclusions.

The research findings show that: First, the planning at SDN Kejayan
involved open recruitment, training programs, organization by assigning roles and
duties, and quarterly evaluation planning. Second, activities were carried out
based on the principles and values upheld by the school, although time constraints
and existing regulations often became obstacles in implementation. To attract
students’ interest in visiting and reading, the library management employed
several strategies such as: creating a reading garden, collaborating with school
counselors, setting up a mini cinema, offering free coffee, and conducting
comparative studies with other institution.Third, the strategies used had a positive
impact on students by fostering maturity and responsibility. For the library itself,
these strategies led to more effective and efficient operations and increased visitor
numbers through emotionally engaging activities.
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