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ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis strategi personal branding 

yang diterapkan oleh generasi Z dalam pengembangan karir pada media sosial 

TikTok, serta faktor-faktor yang mempengaruhi keberhasilannya. Tiktok 

merupakan platform media sosial yang sedang populer di kalangan generasi Z dan 

berpotensi besar dalam menciptakan citra diri secara digital. Penelitian ini 

menggunakan pendekatan kualitatif dengan metode studi kasus. Subjek penelitian 

melibatkan dua kreator TikTok asal Gresik, yaitu @Shelmadess dan 

@Capslock_ed. Teknik pengumpulan data dilakukan melalui wawancara, 

observasi, dan dokumentasi yang kemudian dianalisis menggunakan metode Miles 

dan Huberman dan divalidasi melalui triangulasi sumber dan metode. Hasil 

penelitian menunjukkan bahwa strategi personal branding yang konsisten dan 

terstruktur dari kedua kreator mencerminkan eight laws of personal branding Peter 

Montoya, dengan analisis SWOT personal branding di TikTok terbukti tidak hanya 

membangun citra diri digital melainkan bisa menjadi usaha untuk pengembangan 

karir berkelanjutan. Keterlibatan audiens, adanya peluang kerjasama, serta 

pembentukan citra diri yang positif dan profesional menjadi faktor  keberhasilan 

personal branding dengan konsistensi konten, relatable, dan kredibel. 
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ABSTRACT
 

This study aims to analyze the personal branding strategy applied by 

generation Z in career development on TikTok social media, as well as the factors 

that influence its success. TikTok is a social media platform that is currently popular 

among generation Z and has great potential in creating a digital self-image. This 

research uses a qualitative approach with a case study method. The research 

subjects involved two TikTok creators from Gresik, namely @Shelmadess and 

@Capslock_ed. Data collection techniques were carried out through interviews, 

observation, and documentation which were then analyzed using the Miles and 

Huberman method and validated through source and method triangulation. The 

results showed that the consistent and structured personal branding strategies of 

the two creators reflect Peter Montoya's eight laws of personal branding, with a 

SWOT analysis of personal branding at TikTok proving not only to build a digital 

self-image but can be an effort for sustainable career development. Audience 

involvement, opportunities for cooperation, and the formation of a positive and 

professional self-image are factors in the success of personal branding with content 

consistency, relatable, and credible. 
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