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MOTTO

Guru adalah makhluk Tuhan yang tidak boleh berhenti belajar

Kesuksesan bukan dinilai dari kemampuan seseorang mengumpulkan harta,
tapi dari seberapa besar kontribusinya bagi manusia

Keluarga sebagai miniatur keberhasilan suatu negara

Maju mundurnya sebuah negara tergantung pada pendidikan, kualitas
pendidikan tergantung padajutaan sekolah, mutu sekolah tergantung dari

seorang guru.



ABSTRAK

Fitria, Lailatul, 2024. Pengaruh Kinerja Kepemimpinan Dan Manajemen Kepala
Sekolah Terhadap Kinerja Guru Gugus Sekolah IV Kecamatan Kraton.
Kabupaten Pasuruan. Tesis, Program Studi Manajemen Pendidikan,
Program Pascasarjana (S2) Universitas Gresik. Pembimbing: (I) Dr.
Taufiq Harris, M.Pd., (II) A. Faizin, S.S., M.Hum.

Kata Kunci : Kinerja kepemimpinan dan manajemen, kinerja guru.

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui besarnya pengaruh kinerja
kepemimpinan dan manajemen kepala sekolah, terhadap kinerja guru. Hipotesis
dalam penelitian ini adalah: (1) ada pengaruh kinerja kepemimpinan kepala
sekolah terhadap kinerja guru, (2) ada pengaruh kinerja manajemen terhadap
kinerja guru, (3) ada pengaruh kinerja kepemimpinan dan manajemen kepala
sekolah secara simultan terhadap kinerja guru.

Populasi dalam penelitian ini adalah guru dan kepala sekolah Gugus
Sekolah IV Kecamatan Kraton Kabupaten Pasuruan pada tahun 2024. Sampel
penelitian sebanyak 4 sekolah, diambil dengan teknik proportional random
sampling. Pengumpulan data penelitian ini dilakukan dengan metode
kuesioner, dengan instrumen sebanyak 80 item pernyataan. Sedangkan
analisis datanya  adalah secara kuantitatif dengan teknik statistik diskriptif,
analisis korelasi dan regresi sederhana, serta analisis korelasi dan regresi
berganda.

Hasil penelitian adalah: (1) terdapat pengaruh yang signifikan
kinerja kepemimpinan kepala sekolah terhadap kinerja guru, (2) terdapat pengaruh
yang signifikan kinerja manajemen terhadap kinerja guru, (3) terdapat pengaruh
yang signifikan kinerja kepemimpinan dan manajemen kepala sekolah secara
simultan terhadap kinerja guru, hal ini ditunjukkan dengan nilai koefisien korelasi
ganda sebesar 0,714 atau koefisien determinasinya sebesar 51,0 %.
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