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ABSTRAK 

 

Lulik Hariyani. 2023. Manajemen Pendidikan Seni Koreksi Wajah untuk 

Meningkatkan Keterampilan Tata Rias di SMK Negeri 2 Tuban. Tesis, Program 

Studi Manajemen Pendidikan, Program Pascasarjana (S2) Universitas Gresik. 

Pembimbing: (I) Dr. © Ahmad Thohirin, M.Pd (II) Dr. dr. Hermanoadi, M.Si. 

 

Kata Kunci:    Manajemen Pendidikan, Seni Koreksi Wajah, Keterampilan 

 

Penelitian ini membahas dan mencari temuan tentang manajemen 

pendidikan seni koreksi wajah untuk meningkatkan keterampilan tata rias di SMK 

Negeri 2 Tuban. Penelitian ini menggunakan pendekatan kualitatif deskriptif, 

yaitu suatu metode penelitian yang digunakan untuk meneliti pada kondisi objek 

yang alamiah dan pengumpulan data dilakukan menggunakan metode wawancara, 

observasi dan dokumentasi. Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis 

manajemen penguatan pendidikan karakter melalui pembiasaan kegiatan 

keagamaan dalam meningkatkan kedisiplinan dan mutu sekolah. 

Dari hasil penelitian menunjukan bahwa manajemen pendidikan seni 

koreksi wajah untuk meningkatkan keterampilan tata rias di SMK Negeri 2 Tuban 

berjalan baik dan lancar. Manajemen pendidikan seni koreksi wajah di SMK 

Negeri 2 Tuban memiliki perencanaan proses pembelajaran diantaranya silabus, 

perencanaan pelaksanaan pembelajaran yang memuat sekurang-kurangnya tujuan 

pembelajaran, materi ajar, metode pengajaran, sumber belajar, dan penilaian hasil 

belajar praktek seni koreksi wajah. Tata rias wajah korektif adalah prinsip untuk 

merubah bentuk muka yang dianggap kurang sempurna dengan sedemikian rupa 

untuk membuat penampilan yang lebih baik. Pendidikan seni dipercaya dapat 

menjadikan otak kanan dan otak kiri berkembang secara baik. Keterampilan tata 

rias di SMK Negeri 2 Tuban lebih fokus pada tata rias wajah karakter yakni tata 

rias untuk menampilkan karakter seseorang pada saat pentas dipanggung. Tata rias 

ini bertujuan untuk membantu menyelaraskan wajah, sifat dari tokoh tersebut 

yang dapat membantu para pemain dalam memerankan sebuah peran sesuai 

dengan watak yang dipilih.  

Faktor eksternal yang berpengaruh pada manajemen pendidikan seni koreksi 

wajah untuk meningkatkan keterampilan tata rias di SMK Negeri Kabupaten 

Tuban  yakni salah satunya sekolah yang merupakan tempat peserta didik 

mendapatkan pendidikan secara formal, meskipun demikian bukan berarti belajar 

di sekolah tidak ada hambatan-hambatan yang mempengaruhi pembelajaran. 

Faktor sekolah yang mempengaruhi belajar ini mencakup metode mengajar, 

kurikulum, relasi guru dengan siswa, relasi siswa dengan siswa, pelajaran dan 

waktu sekolah, metode belajar dan tugas rumah, fasilitas sekolah, standar 

pelajaran, dan disiplin. Relasi guru dengan siswa sangat diperlukan dalam 

kegiatan pembelajaran, jika relasi guru dan siswa terjalin dengan baik maka siswa 

akan menyukai mata pelajaran tersebut dan mengikutinya dengan sungguh-

sungguh. Tujuan pendidikan akan tercapai jika guru dan siswa sama-sama 

memperoleh kepuasan dalam kegiatan proses belajar 
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ABSTRACT 

 

Lulik Hariyani. 2023. Management of Face Correction Art Education to Improve 

Makeup Skills at SMK Negeri 2 Tuban. Thesis, Education Management Study 

Program, Postgraduate Program (S2) Gresik University. Supervisors: (I) Dr. © 

Ahmad Thohirin, M.Pd (II) Dr. dr. Hermanoadi, M.Sc. 

 

Keywords: Educational Management, Facial Correction Art, Skills 

 

This study discusses and seeks findings about the management of facial 

correction arts education to improve cosmetology skills at SMK Negeri 2 Tuban. 

This research is a descriptive qualitative approach, which is a research method 

used to examine the condition of natural objects and data collection is carried out 

using the interview method. This study aims to analyze the management of 

strengthening character education through the habituation of religious activities in 

improving school discipline and quality. 

The results of the study show that the management of facial correction art 

education to improve cosmetology skills at SMK Negeri 2 Tuban is running well 

and smoothly. Management of facial correction art education at SMK Negeri 2 

Tuban has a learning process planning including syllabus, learning 

implementation planning which contains at least learning objectives, teaching 

materials, teaching methods, learning resources, and assessment of learning 

outcomes of facial correction art practice. Corrective make-up is the principle of 

changing the shape of a face that is considered imperfect in such a way as to make 

it look better. Art education is believed to make the right brain and left brain 

develop properly. Make-up skills at SMK Negeri 2 Tuban focus more on character 

make-up, namely make-up to show one's character on stage. This make-up aims to 

help align the face, the nature of the character which can help the players in 

playing a role according to the chosen character. 

External factors that influence the management of facial correction art 

education to improve cosmetology skills at SMK Negeri Tuban Regency are one 

of the schools where students receive formal education, although this does not 

mean that studying at school does not have obstacles that affect learning. School 

factors that influence learning include teaching methods, curriculum, teacher-

student relations, student-student relations, lessons and school time, learning 

methods and homework, school facilities, learning standards, and discipline. The 

teacher-student relationship is very necessary in learning activities, if the teacher-

student relationship is well established, students will like the subject and take it 

seriously. Educational goals will be achieved if teachers and students both obtain 

satisfaction in learning process activities 
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