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EVALUASI SISTEM PENGENDALIAN INTERNAL DANA BANTUAN 

OPERASIONAL SEKOLAH  

(Studi kasus MTs Al Mukarromin) 

 

Sheila Imaniya 

Program Studi Akuntansi, Fakultas Ekonomi, Universitas Gresik 

 

ABSTRAK 

Pengendalian internal adalah suatu sistem yang terorganisasi yang bertujuan untuk 

menjaga aset, pencapaian kinerja, dan menyajikan laporan keuangan yang sesui 

dengan peraturan perundang-undangan. Bantuan Operasional Sekolah adalah 

program Pemerintah Pusat untuk penyediaan pendanaan biaya operasi personalia 

dan nonpersonalia bagi Madrasah yang bersumber dari dana alokasi Pemerintah 

Pusat. Penelitian ini bertujuan unutk meneliti bagaimana penerapan sistem 

pengendalian internal pada pengelolaan keuangan dana Bantuan Operasional 

Sekolah di MTs Al Mukarromin. Pada penelitian ini menggunakan penelitian 

deskriptif dengan pendekatan kualitatif. Dari pembahasan yang dilakukan oleh 

peneliti pengelolaan dana BOS di MTs Al Mukarromin sudah sesuai dengan 

Keputusan Jenderal Pendidikan Islam Nomor 6572 Tahun 2020 dan pembahasan 

teori pendekatan unsur pengendalian (Versi COSO) sudah berjalan dengan baik 

meskipun ada kekurangan. Kekurangan tersebut adalah pemisahan tugas yang 

memadai dikarenakan di MTs Al Mukarromin terdapat perangkapan fungsi 

jabatan atara bendahra BOS dan operator yang dilakukan oleh satu orang sehingga 

pekerjaan yang dilakukan kurang efektif. 

 

Kata Kunci :Sistem Pengendalian Internal, Dana Bantuan Operasional 

Sekolah. 
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EVALUATION OF THE INTERNAL CONTROL SYSTEM OF SCHOOL 

OPERATIONAL ASSISTANCE FUND 

(Case Study of MTs Al Mukarromin) 

 

Sheila Imaniya 

Accounting Study Program, Faculty of Economics, University of Gresik 

 

ABSTRACT 

Internal control is an organized system that aims to maintain assets, achieve 

performance, and present financial reports in accordance with the laws and 

regulations. School Operational Assistance is a Central Government program to 

provide funding for personnel and non-personnel operating costs for Madrasahs 

that are sourced from the Central Government allocation funds. This study aims to 

examine how the implementation of the internal control system in the financial 

management of School Operational Assistance funds at MTs Al Mukarromin. 

This research uses descriptive research with a qualitative approach. From the 

discussion conducted by researchers on the management of BOS funds at MTs Al 

Mukarromin, it is in accordance with the General Decree of Islamic Education 

Number 6572 of 2020 and the discussion of the theory of the control element 

approach (COSO version) has been going well even though there are 

shortcomings. The shortcoming is that there is adequate segregation of duties 

because at MTs Al Mukarromin there are dual functions between the BOS 

treasurer and the operator, which are carried out by one person so that the work 

carried out is less effective. 

 

Keywords: Internal Control System, School Operational Assistance Fund. 
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